
 
LA DIRECTION DE L’ESPACE PUBLIC 

RECRUTE 
 

UN ou UNE AGENT-E DES ESPACES VERTS (H/F) 
(Cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux, catégorie C) 

 

Au sein de la Direction de l’Espace Public, sous la responsabilité du responsable du service Parcs et 
Jardins, vous assurez les travaux d’entretien et de création des espaces verts de la ville. 
 
Activités principales : 

- Effectuer les travaux de tonte, taille, ramassage de feuilles, désherbage et travail du sol ; 
- Effectuer les travaux de fleurissement ; 
- Participer aux travaux de petits aménagements espaces verts ; 
- Participer à l’aménagement de décors végétaux d’intérieur et d’extérieur ; 
- Participer à des manifestations occasionnelles ; 
- Renforcer occasionnellement l’équipe de production florale ; 
- Nettoyer et entretenir le matériel. 

 
Profil : 

De formation espaces verts et/ou avec une expérience significative dans le domaine, vous avez une 
bonne maîtrise du végétal et des techniques d’entretien et vous êtes respectueux-se des règles de 
sécurité. 
Doté-e de bonnes qualités relationnelles et du sens du service, vous aimez travailler en équipe et êtes 
rigoureux-se et organisé-e.  
 
Permis B exigé. Le permis remorque ou la possession de CACES serait un plus. 
 

 

Lieu :  

Basé au Centre Technique Municipal de Saint-Germain-en-Laye (5 Allée de Pomone, Saint Germain 
en Laye). 
 

Rémunération :  

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prise en charge des frais de transports en commun 
à hauteur de 50% + possibilité de bénéficier des prestations d’action sociale du CNAS, de la Mutuelle 
et du régime de prévoyance. 
 
Recrutement ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels, en vertu de l'article L.332-14 du code de 
la fonction publique. 
 
 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent être adressées par mél à : 
Monsieur le Maire 

recrutement+agentev@saintgermainenlaye.fr 


