DEPARTEMENT
DES
YVELINES

ARRONDISSEMENT
DE
SAINT-GERMAIN-EN-LAYE

SEANCE DU

20 DECEMBRE 2012

Le nombre de Conseillers
en exercice est de 39

OBJET

Créations et
suppressions d’emplois

En vertu de Particie [..2131-1
duC.GCT.
Le Maire de Samt-Germain-en-Laye
atteste que le présent docnment
a éte nublid le 21 décembre 2012
par voie d'affichages
notfic-le
transmis en sous-préfecture
le 28 décembre 2012
et qu’il est done exéoutoire.

L.e 28 décembre 2012

Pour le Maire,
Par délegation,
Le Directeur Général Adjoint
des Services

Ny,

Aline RIDET

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA VILLE DE SAINT-GERMAIN-EN-LAYE

L’an deux mille douze, le 20 décembre 4 21 heures, le Conseil
Municipal de Saint-Germain-en-Laye, diiment convoqué par
Monsieur le Maire le 13 décembre deux mille douze, s’est
réuni a "Hotel de Ville, lien ordinaire de ses séances, sous la
Présidence de Monsieur Emmanuel LAMY, Maire.

Etaient présents :

Monsieur SOLIGNAC, Madame BOUTIN, Monsieur
PIVERT, Madame de CIDRAC, Monsieur BATTISTELLY,
Madame RICHARD, Monsieur AUDURIER, Madame de
JOYBERT, Monsieur LEBRAY, Madame GENDRON,
Madame GOMMIER, Monsieur HATAT, Monsieur BAZIN
d’ORO, Madame MAUVAGE, Monsieur MAILLARD,
Madame USQUIN, Madame NICOT, Monsieur STUCKERT,
Monsieur CHARREAU, Madame ROCCHETTI, Monsieur
RAVEL*, Madame KARCHI-SAADI, Madame TEA,
Monsieur ROUSSEAU, Monsieur QUEMARD, Madame
BRUNEAU-LATOUCHE, Monsieur BLANC, Monsieur
PERICARD, Madame RHONE, Monsieur LEVEQUE,
Monsieur FRUCHARD

*Monsieur RAVEL (sauf pour le dossier 12 G 00, le procés-

verbal de la séance du 15 novembre 2012, le compte rendu des
actes administratifs)

Avaient donné procuration :

Monsieur PERRAULT 4 Monsieur LAMY

Madame PERNOD-RONCHI a Madame de CIDRAC
Monsicur FAVREAU 4 Monsieur PIVERT

Mademoiselle DEMARIA-PESCE a Monsieur SOLIGNAC
Madame DE CASTRO COSTA a Monsieur BATTISTELLI
Madame LEGRAND & Monsieur PERICARD

Madame FRYDMAN a Madame RHONE

Secrétaire de séance ;

Madame ROCCHETTI



N° DE DOSSIER : 12 G 07

OBJET : CREATIONS ET SUPPRESSIONS D’EMPLOIS
RAPPORTEUR : Madame GOMMIER

Monsieur le Maire,
Mesdames, Messieurs,

Dans le cadre de D'organisation des services, plusieurs emplois évoluent et nécessitent la
modification du tableau des effectifs. Ces évolutions résultent de différents motifs

des recrutements sur un grade différent de celui de I"agent qui occupait précédemment le
poste ou I’évolution du profil de poste,

des avancements de grade et des promotions internes suite aux Commissions
Administratives Paritaires,

de la refonte statutaire de certains cadres d’emplois de catégorie B (rédacteur, assistants
d’enseignement artistique et assistants de conservation du patrimoine),

des nominations d’agents en qualité de stagiaires.

Aussi, comme chaque année, une proposition de créations et de suppressions de postes est soumise
au Conseill Municipal afin d’arréter le tableau des effectifs.

En équivalent temps plein, il fait apparaitre 6 suppressions de postes et 4,5 créations. Une de ces
créations résulte du passage de 50 a 100 % du temps de travail de 2 emplois déja existants.

En nombre de postes, cela se traduira par la suppression de 2 emplois au tableau des effectifs.

Lors de sa séance du 28 novembre 2012, le Comité technique paritaire a émis un avis favorable a ce
tableau.

Il est proposé au Conseil Municipal &’ approuver ces créations et ces suppressions d’emplois.

La dépense en résultant est inscrite au budget.

DELIBERATION

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Aprés avoir entendu les explications qui précedent et en avoir délibéré,

Vu le code général des collectivités territoriales,

A LA MAJORITE, Madame FRYDMAN (pouvoir & Madame RHONE) \/Iadame RHONE
Monsieur LEVEQUE, Monsieur FRUCHARD votant contre,

APPROUVE les créations et suppressions reprises au tableau annexé,

AUTORISE Monsicur le Maire a signer tous les documents s’y rapportant.

POUR EXTRAIT CONFORME,
AU REGISTRE DES DELIBERATIONS,
Pour le Maire,

Vice- Premdent du Conseil General des Yvelines



Annexe Point 3 : Créations et suppressions de postes

L 'Si_}?PR_ESSI_(_}NS L : CREATIONS .. D
1 rédacteur 1 ATSEM lére classe & 50%
1 agent de maltrise 1 attache
1 ATSEM lere classe 1 technicien
1 adjoint technigue de 2&me classe 1 adioint administratif de 2éme classe
2 adjoints technigues de 2éme classe 3,5
Transformation du temps de travail
1 ATSEM 1ére classe passant de 50% a 100%
1 adjoint technique de 2éme classe passant de 50% 3 100%
. _ T
6 4,5
TRANSFORMATIONSLIEES ADES RECRUTEMENTS . S

1 ingénieur 1 technicien principal 1ére classe
1 attaché 1 ingénieur
1 attaché principal 1 ingénieur
1 technicien 1 adjoint technique principal de 1lére classe
1 technicien principal de 2éme classe 1 technicien '
1 agent de maltrise 1 rédacteur
1 agent de maftrise principal ' 1 agent de maftrise
1 agent de maftrise 1 adjoint technique de 2éme classe
1 technicien principal 12re classe 1 agent de maltrise principal
1 adioint technique principal de 1ére classe 1 adjoint technique de 2éme ciasse
1 adjoint technique de 1&ve classe 1 adjoint technigue de 2&me classe
1 adjoint technigue de lére classe 1 adjoint technigue de 2éme classe
1 adjoint technigue de Lére classe 1 adjoint technigue de 2&me classe
1 adjoint technique de 2ame classe 1 ATSEM lére classe
1 administrateur 1 attaché
1 attaché 1 attaché principal
1attaché principal 1 attaché
1 adjoint administratif principal de 2éme classe 1 rédacteur
1 adjoint administratif de 1lére classe 1 adjoint administratif de 2&me classe
1 adjoint administratif de lére classe 1 adjoint administratif de 2éme classe
1 adjoint administratif de 1&re classe 1 adjoint administratif de 2&me ciasse
1 adjoint administratif de 1&re classe 1 adjoint administratif de 2éme classe
1 assistant de conservation de patrimoine de 2éme classgl adjoint du patrimoine de 2éme classe
1 assistant de conservation de patrimoine de 2&me 1 assistant de conservation du patrimoine principal de 2éme
classe classe
1 professeur d'enseignement artistigue de classe
normale 1 assistant spécialisé d'enselgnement artistioue
1 agent social 1&re classe 1 agent social 2éme classe
1 atsem lere clagse 1 adjoint technigue 2éme classe
1EIE 1 infirmiére classe normale
1infirmiére classe supérieure 1 puéricultrice de classe normale
1 adjoint technique de 1&re classe 1 adjoint technique de 2&me classe
1 adjoint administratif principal de 2&me classe 1 attaché
1 adicint technique de 1&re classe 1 rédacteur
1 adjoint technigue de 2éme classe 1 agjoint technique principal de 2&me classe
1 adjoint administratif de 1ére ¢lasse 1 gardien de PM
1 auxifiaire de puériculture de 1ére classe 1 adjoint technigue de 2&me classe
1 brigadier chef principal 1 brigadier

36
1 attaché 1 attaché principal
2 attachés principaux 2 directeurs '
1 professeur d'enseignement artistigue de classe
normale 1 professeur d'enseignement artistique hors classe




1 conservateur de bibliothéque

1 conservateur de bibliotheque en chef

1 EJE principal

1 EJE chef

1 éducateur des APS principal de 2éme classe

1 éducateur des APS principal de 1&re classe

2 agents de maitrise

2 agents de maitrise principaux

1 adjoint technique principal de 2é&éme classe

1 adioint technigue principal de 1ére classe

1 adjoint du patrimoine principal de 2eme classe

1 adjoint du patrimoine principal de 1&re classe

1 gardien de Police Municipale

1 brigadier

2 adjoints technigues de 1ére classe

2 adjoints techniques principaux de 2éme classe

2 adicints administratifs principaux de 2&me classe

2 adjoints administratifs principaux de lére classe

1 adjoint administratif de 1ére classe

1 gdjoint administratif principal de 2éme classe

1 auxiliaire de scins de 1ére classe

1 auxitiazire de soins principal de 2éme classe

1 ATSEM principal de 2éme classe

1 ATSEM principal de 1ére classe

1 ATSEM de 1ere classe

1 ATSEM principal de 2éme classe

1 adjcint d'animation de lére classe

1 adjoint d'animation principal de 2&me classe

1 rédacteur chef 1 attaché
2 agents de maftrise principaux 2 techniciens
1 adioint d'animation principal de 2&éme classe 1 animateur

1 adjoint administratif principaf de 1ere classe

2 rédacteurs

1 adjeint administratif de 1ére classe

2 adjoints technigues principaux de 2&me classe

1 adjoint technique principal de lére classe

3 agents de maftrise

30

30

TRANSFORMATIONS LIEES Aﬁt}szEFo

NTES DES CADRES I EMP ' OlS 5£ CATEGOR!E B

& rédacteurs chef

6 redacteurs prmmpaux de lere c[asse

2 redactaurs principaux

2 rédacteurs principaux de 2éme classe

12 assistants spécialisés d'enseignement artistigue

12 assistants d'enseignement artistique principal de 1ére classe

2 assistants d'enseignement artistique

2 assistants d'enseignement artistique principal de 2éme classe

1 assistant qualifié de conservation du patrimoine de
lere classe

1 assistant principal de conservation du patrimoine de 1ére classe

1 assistants gualifiés de conservation du patrimoine de
1ére classe

1 assistants principaux de conservation du patrimoine de 1are
classe

3 assistants qualifiés de conservation du patrimoine de
Zeme classe

3 assistants principaux de conservation du patrimoine de 2éme
classe

3 assistants de conservation du patrimoine de 2éme
classe

3 assistants de conservation

30

1 auxu!:a!re de pueraculture de lére classe

1 adjeint administratif de 1are classe

1 ATSEM de 1ére classe

1 adioint administratif principal de 2eme classe

2

TRANSFORMATIONS ELlE

Esff DES Rssussmzs A CONcouRs

1 adjoint administratif de 2éme classe

1 adjomt admfmstratlf de lare classe

1 attaché

1 rédacteur

1 adjeint administratif principal de 2éme ciasse

1 rédacteur

1 assistant de conservation de patrimoine de 2éme
ciasse

1 assistant de conservation du patrimeine principal de 2&me
classe

1 adjoint technigue de 2éme classe

1 agent de maitrise

1 assistant de conservation de patrimoine de 2&me
classe

1 adjoint du patrimoine de 1ére classe

TRANSZORMATIONS LEES

TEGRATION B

1 moniteur éducateur

1 rédacteur

4 adjoints technigues de lére classe

4 adjoints technigues de 2éme classe

1 adjoint adminsitratif de 1lére classe

1 adjoint administratif de 2éme classe

5

5




