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Le 17 novembre 2014

Le Directeur §iéngfral des Services

Dents TRINQUESSE

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA VILLE DE SAINT-GERMAIN-EN-LAYE

L’an deux mille quatorze, le 13 novembre a 21 heures, le
Conseil Municipal de Saint-Germain-en-Laye, diment
convoque par Monsieur le Maire le 6 novembre deux mille
quatorze, s’est réuni & I'Hotel de Ville, lieu ordinaire de ses
séances, sous la Présidence de Monsieur Emmanuel LAMY,
Maire,

Etaient présents :

Madame de CIDRAC, Monsieur SOLIGNAC, Madame
BOUTIN, Monsieur PIVERT, Madame RICHARD, Monsieur
AUDURIER, Madame HABERT-DUPUIS, Monsieur
PERICARD, Madame CERIGHELLI, Monsieur LEBRAY,
Madame PEUGNET, Monsieur ROUSSEAU, Monsicur
PRIOUX, Monsieur BATTISTELLI, Monsieur PETROVIC,
Madame ADAM, Madame MACE, Monsieur COMBALAT,
Monsieur MIRABELLL Monsieur MIGEON, Madame
PEYRESAUBES, Monsieur JOUSSE, Madame AGUINET,
Madame TEA, Madame LIBESKIND, Madame NASRI,
Madame CLECH, Monsieur LEGUAY, Madame VENOT,
Madame LANGE, Madame VANTHOURNOUT, Monsieur
VILLEFAJLLEAU, Madame DUMONT, Monsieur LAZARD,
Madame GOMMIER, Monsieur DEGEORGE, Monsieur
CAMASSES, Madame SILLY, Madame ROULY, Monsieur
ROUXEL

Avaient donné procuration :

Monsieur JOLY 4 Monsieur LAMY
Monsieur LEVEQUE 4 Monsieur CAMASSES

Secrétaire de séance

Monsieur COMBALAT



N° DE DOSSIER : 14 H 13

OBJET : RAPPORTS D’ ACTIVITE 2013 SIVOM ~ SIDEYNE-SEY

RAPPORTEURS : Monsieur PETROVIC (SIVOM) - Monsieur MIGEON (SIDEYNE-SEY)

Monsieur le Maire,
Mesdames, Messieurs,

L’article L 5211-39 du code général des collectivités territoriales dispose que : « Le Président
de 1'établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant
le 30 septembre, au Maire de chaque commune membre, un rapport retracant activité de
Uétablissement, accompagné du compte administratif arrété par l'organe délibérant de
[’établissement.

Ce rapport fait l'objet d'une communication par le Maire au Conseil Municipal en séance
publiqgue au cours de laquelle les délégués de la commune & l'organe délibérant de
I’établissement public de coopération intercommunale somt entendus. Le Président de
Iétablissement public de coopération intercommunale peut éire entendu, & sa demande, par
le Conseil Municipal de chaque commune membre ou & la demande de ce dernier ».

En application de ces dispositions, les rapports pour Pannée 2013 des syndicats
intercommunaux suivants dont la Ville est membre font I"objet d’une communication au

Conseil Municipal :

® le Syndicat Intercommunal & VOcation Multiple (STVOM),
* le Syndicat Intercommunal d’Electricité des Yvelines Nord-Est (SIDEYNE- SEY).

11 est demandé au Conseil Municipal de prendre acte des rapports présentés.

DELIBERATION

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Apres avoir entendu les explications qui précédent et en avoir délibéré,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

PREND ACTE des rapports d’activité 2013 des syndicats intercommunaux précités.

POUR EXTRAIT CONFORME,
AU REGISTRE DES DELIBERATIONS,

Emmanud LAMY
Maire de Saint-Germain-en-Laye



RAPPORT D’ACTIVITE

Syndicat Intercommunal a Vocations Multiples
(SIVOM)

ANNEE 2013

Syndicats Intercommunaux
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CARTE D’IDENTITE DU SIVOM
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1. CARTE D’IDENTITE DU SIVOM

A. TERRITOIRE

L

\\\
.

.
N

.

Communes
appartenant
au SIVOM

(Syndicat
Intercommunal
a Vocation
Multiple)

En 2013, la carte du SIVOM s’est trouvée modifiée par :

- L’entrée au sein de la section fourriere des communes de Mareil-sur-Mauldre et de Maule en

milieu d’année 2013,

- Le transfert de compétences effectué par les communes de Le Mesnil-le-Roi et Maisons-
Laffitte au profit de la nouvelle communauté de communes Maisons-Mesnil au 1* janvier

2013.

En fin d’année 2013, le SIVOM était donc composé de 36 communes et de 2 communautés de
communes, représentant 5 communes, pour une population totale de 462 284 habitants.




B. LES ELUS

Le Comité du SIVOM est composé de 82 membres titulaires. Il existe autant de suppléants que de
titulaires.

» Voir en annexe 1 la liste des membres du Comité a la fin de 'année 2013.
Le bureau est constitué du Président, de trois vice-présidents, d’un secrétaire et de six assesseurs.

> Voir en annexe 2 la liste des membres du Bureau.

C. COMPETENCES

Les compétences du SIVOM sont au nombre de 5. Toutes
les communes adhérent a la section fourriere, ce qui n’est
pas le cas pour les autres compétences.

«» Section Fourriére : 462 284 habitants

La Fourriére intercommunale, située a Poissy, a la particularité d’étre a la fois une fourriére automobile
et animale. La capacité d’accueil de cette derniere est de 21 box pour chiens et de 12 cages a chats pour
la partie animale. La section fourriére est la seule qui regroupe I'ensemble des communes.

%+ Section CSAPA (Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie) :
272 461 habitants

Le CSAPA a pour mission d’assurer I'accueil et I'information de toute personne confrontée a un
probléme de toxicomanie (drogues, médicaments...).

Il vise a permettre une prise en charge médico-psychologique, un accompagnement socio-éducatif, une
aide a lI'insertion ou la réinsertion, ainsi qu'un soutien aux familles.

Cet accueil est gratuit et confidentiel. Le SIVOM finance le poste de secrétaire de I'antenne de Saint-
Germain-en-Laye.

16 communes et deux communautés de communes adhérent a la section CSAPA.



% Section Centre de Secours : 94 272 habitants

Depuis le transfert des pompiers du SIVOM au SDIS (Service Départemental d’Incendie et de Secours),
le SIVOM n’a plus en charge que le financement du 13eme mois des sapeurs pompiers du SDIS des
Yvelines et le paiement de la participation des communes au SDIS.

11 communes adheérent a la section Centre de Secours.

<+ Section Gestion des Vignes : 58 830 habitants

L'exploitation de la vigne située sous la terrasse du Chateau de Saint-Germain est destinée a la
production de pinot noir. Elle compte 2000 pieds de vigne sur une superficie de 2000 m2.

Les communes de Saint-Germain-en-Laye et du Pecq adherent a la section Gestion des Vignes et
participent a parts égales a son fonctionnement.

++» Section Gens du Voyage : 94 713 habitants

Cette section est relativement récente puisqu’elle a été créée lors du Comité Syndical du 16 décembre
2008. Elle comprend 5 communes, Chambourcy, Le Pecq et Saint-Germain-en-Laye ainsi que Le-
Mesnil-le-Roi et Maisons-Laffitte, représentées par la communauté Maisons-Mesnil. Cette section a
pour compétence la construction et la gestion d’une aire d’accueil des gens du voyage de 42 places (21
emplacements) sur un terrain d’une superficie de 10 000 m?, mis a disposition par la Ville de Paris en
limite du territoire du SIAAP.



D. HISTORIQUE

1964

1973

1974

1983

1987

2000

2006

2008

2012

UN ELARGISSEMENT DES COMPETENCES AU FIL DU TEMPS...

Créé par arrété préfectoral en date du 5 décembre 1964, le SIVOM comptait au
départ 8 communes qui s’étaient regroupées pour créer une fourriére automobile
et animale. Au fil des années, de nombreuses collectivités sont venues rejoindre
cette section.

Création de la section Centre Hospitalier en 1973 ; cette section a été cloturée en
2003, les emprunts garantis par le SIVOM étant arrivés a leur terme.

Création de la section College des Hauts Grillets en 1974 ; le Comité Syndical du 6
octobre 2008 a constaté la cessation d’activité de la section « college des Hauts
Grillets », 'emprunt correspondant étant arrivé a son terme.

Création de la section Centre de Secours contre 'incendie.

Création de la section Centre de Lutte Antidrogue.

Création de la section Gestion des Vignes.

Le SIVOM devient Syndicat Mixte, suite a la création de la « communauté de
communes des Coteaux de Seine » par Bougival, La Celle-Saint-Cloud et
Louveciennes.

Création de la section Aire d’accueil des Gens du Voyage.

Création d’une seconde communauté de communes a compter du 1 janvier
2013 : la communauté Maisons-Mesnil
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2.LES MOYENS DU SIVOM

Le SIVOM est géré par les syndicats intercommunaux ayant leur siege a I’'H6tel de Ville de Saint-
Germain-en-Laye.

Ce service regroupe 6 syndicats. Les moyens humains et techniques sont mis en commun dans le
cadre d’une mutualisation des codts.

L’organigramme du service se présente comme suit :

ORGANIGRAMME MUTUALISE DES SYNDICATS INTERCOMMUNAUX

Secrétariat
SIVOM/SMERGC/SIDRU
1agentcatC

Comptable
Piscine/SMERGC/SIDRU
1lagentcatC

Secrétariat

Piscine/SIDECOM/SIA
1agentcatC

Responsable du
Secrétariat Général + Comptable

juridique SIA/SIDECOM/SIVOM
1agentcatA 1agentcatC

Marchés publics

Directeur Consultante en
1lagentcatB

1 agent cat A Finances

Responsable des

Ressources Humaines
1agent catB

SIDECOM + AAGV +
SIDRU Vignes + SMERGC+

1agentcatB Communication +
1agentcat A

SIA + Fourriére

Directeur de la piscine
P 1agentcat A

1lagentcatA

Lyonnaise des
eaux

NOVERGIE Contrat AAGV Fourriére

1agentcatC

Administratif
Poste vacant

+3 agents L
Bassin
1agentcatB
Technique +12 MNS
1 agent cat C
+ 6 agents
Forme
1agentcatB
Vestiaires +7 ETAPS + 2 tech
1agent cat C
S |l cota [ cas | catc [ spor | ToTaL
Effectifs 6 4 28 21 59
théoriques
Effectifs 5 3 28 21 58
réalisés
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Le SIVOM emploie directement 4 agents a temps plein pour la fourriére.

Les services administratifs des syndicats intercommunaux qui ont leur siege a Saint-Germain-en-Laye
fonctionnent avec 9 agents dont une partie mise a disposition par la Ville de Saint-Germain-en-Laye.
Leur temps de travail est réparti sur les 6 syndicats. Le colt pour le SIVOM s’éléve a 33% des charges

de personnel, soit 149 527 € pour I'année 2013.

En équivalent temps plein, cela représente :

>

>
>
>

Catégorie A: 1,32
Catégorie B: 0,59
Catégorie C: 1,32
Soit un total de 3,23 postes

Répartition des charges de personnel par section :

CEDAT 3%

Centre de
secours
2,95%

Vignes 5,33%

Gens du voyage
21,60%

<
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3. LES ACTIVITES DU SIVOM

A. ACTIVITE ADMINISTRATIVE
> SECRETARIAT

L'activité administrative du syndicat est assez réguliere et stable
par rapport aux années précédentes.

En 2013, le Comité du Syndicat s’est réuni cing fois. De plus, deux

séances n’ont pas réuni le quorum. Le Bureau s’est réuni une
seule fois.

Suivi du nombre de comité et bureaux

I~

es=wNombre de comités

Titre de I'axe

Nombre de bureaux

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Le détail des actes du Syndicat est détaillé dans le tableau ci-dessous.

Nombre total des actes du SIVOM

2012 2013
Dossiers présentés au Comité 26 29
dont délibérations 26 28
Arrétés 4 3
Décisions 29 23
Courriers entrants 845 955
Courriers sortants 229 259
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> COMMANDE PUBLIQUE

Prestation de vétérinaire pour la

. MAPA Docteur BALTER
fourriére intercommunale

01/08/2013

Enlévement et transport de
29/10/2013 | véhicules vers la Fourriere | Appel d’offre | AUTO DEPANNAGE BERGER
Intercommunale

B. ACTIVITE PROPRE

a) La fourriére
Les quatre agents de la fourriére assurent la gestion technique et administrative du site de la fourriere
automobile et animale. En annexe 5, figurent les statistiques par commune des véhicules et animaux
entrés a la fourriere en 2013 et, soit récupérés par le propriétaire soit abandonnés.

» VEHICULES
Les véhicules non repris par les propriétaires dans un délai de 30 jours sont réputés abandonnés et
deviennent propriété de la fourriere. Suivant le classement réalisé par |'expert automobile mandaté
par le SIVOM, les véhicules sont, soit remis au service des Domaines pour vente aux encheres soit
vendus a des casseurs (véhicules hors d’usage VHU).

Le nombre d’entrées en fourriéere a légérement augmenté en 2013 pour les véhicules 4 roues (+4 %) et
a diminué significativement pour les 2 roues (-34%).

Parmi les voitures arrivées a la fourriere en 2013, seules 49% ont été reprises par leurs propriétaires.
Ce chiffre est en constante augmentation depuis 5 ans (39% en 2009).
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Entrées et sorties de véhicules a la fourriére depuis 2009 :

1400
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VEHICULES Evolution des entrées et sorties de fourriere

1259
1235 1206

1253
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—

s ] e
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= Autos VHU

- A= Autos sorties

-

=) roues sortis

@@= roues VHU

2009

2010 2011 2012

2013

Parmi les véhicules hors d’usage (VHU) il faut distinguer les épaves vendues aux casseurs pour les

pieces mécaniques et les ferrailles vendues quant a elles pour leur poids en fer (voitures br(ilées par

exemple). Pour les 2 roues, la totalité des ventes est réalisée pour récupération de piéces (VHU).

1%

Auto
affaires

judiciaire aines

Autos
remises

4 roues 2013
Destination des véhicules entrés en
fourriére
Autos
VHU
Autos ,
sorties epaves
41%
49% °
Autos
VHU
ferrailles
7%

2%

2 roues 2013
Destination des véhicules entrés en

fourriére
2 roues
remises
Domaines
39%
2 roues
sorties
50%
2 roues
VHU
11%
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» ANIMAUX
En 2013, la fourriere a accueilli moins de chiens qu’en 2012 (-14%) et un peu moins de chats.

Sur les quatre derniéres années, le nombre de chiens confiés a la fourriére est relativement stable,
entre 300 et 370 chiens. Concernant les chats, aprés une hausse importante entre 2011 et 2012
(+34%), le chiffre 2013 s’est maintenu au méme niveau.

ANIMAUX CHIENS
Evolution des entrées et sorties de fourriére
400 -
363 358 366
315
300
>a4 266 257 255
250 235 sorties chiens
200 +— mm abandons chiens SPA
150 41— I cuthanasies chiens
84 27 85 89 —&—ENTREES CHIENS
100 +— 68
50 1+ P I15 I16 I14 I11
O T T T
2009 2010 2011 2012 2013
ANIMAUX CHATS
Evolution des entrées et sorties de fourriére
350 - 599 201
300 —
250 227 231 223
>— e ) e _/ sorties chats
200 172

I abandons chats SPA

16/
150 140 137 1395
11 B cuthanasies chats
100 65 7
46 =4==ENTREES CHATS
50 22 13 7 2 26
0 T

2009 2010 2011 2012 2013

N
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En 2013, 75% des chiens et 9% des chats ont été récupérés par leur propriétaire ; ce chiffre est en
légere hausse par rapport a 2012 (70% et 7%). 22% des chiens et 48% des chats ont été transférés a la
SPA pour adoption et 3% des chiens et 44% des chats ont été euthanasiés.

ANIMAUX CHIENS Evolution des types de sortie

100% -

90% -

80% -

70% +— —
60% +— —
50% +— —
40% +— —
30% +— —
20% +— —
10% +— —

0% T T T T 1
2009 2010 2011 2012 2013

M euthanasies chiens

M abandons chiens SPA

sorties chiens

ANIMAUX CHATS Evolution des types de sortie

100% -
90% -
80% -
70% -
60% - W euthanasies chats
50% -
M abandons chats SPA

40% -
30% sorties chats

L -
20% -
10% -

0%

2009 2010 2011 2012 2013

» LOCATION EMPLACEMENTS CARAVANES / CAMPING-CAR
En 2013, la fourriere dispose de 30 emplacements loués pour I'hivernage des caravanes et camping-
car. Ce nombre est stable par rapport a I'année 2012.
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b) CSAPA - Antenne de Saint- Germain- en- Laye

Nombre de consultations en 2013 (hors consultations jeunes consommateurs) :

. Nombre de
Consultations .
consultations

Médicales d’addictologie 1999
Infirmiéres 1107
Psychiatriques 56
Psychologiques 599
Socio-éducatives 797

En 2013, le CSAPA a pris en charge 730 patients (73,8% sont des hommes) et 64 personnes de
I’entourage, cela représente au total 5 155 actes de consultations. Sur les 730 patients, 564 sont pris
en charge pour alcoolisme, 141 pour des problemes de drogue.

Le CSAPA de Saint-Germain-en-Laye fonctionne en partenariat afin d’affiner I'offre de soins et son
organisation. On y trouve notamment des réunions de représentants, des groupes dossiers patients,
des syntheses cliniques hebdomadaires ainsi que des groupes de réflexion clinique mensuels

Les personnels de santé travaillent par demi-journée ou par vacations. La présence a temps-plein de la
secrétaire financée par le SIVOM permet un suivi des dossiers et la transmission des informations
entre les praticiens qui ne se croisent pas ou prou. Elle assure également I'accueil des patients et les
oriente vers les différents partenaires en fonction de la pathologie ou du lieu de résidence.

c) Le SDIS

Le transfert des personnels, matériels et biens mobiliers et immobiliers au SDIS s’est fait par étapes
entre le ler juillet 1999 et le 1er janvier 2002. Le paiement des cotisations des villes se fait toujours via
le SIVOM.

Conformément aux termes des conventions de transfert, la charge financiere du 13éme mois des
sapeurs pompiers professionnels présents au moment du transfert reste a la charge du SIVOM, tant
gu’ils restent employés du SDIS des Yvelines. Cette charge baisse d’année en année, au fur et a mesure
des départs a la retraite. Certaines années, le peu de départs ne suffit pas a compenser I'augmentation
du salaire des pompiers en fin de carriére, comme en 2012. En 2013, le colt pour le SIVOM a été de
95 753,96 € soit une baisse sensible par rapport a 2012 ou la participation avait été de 101 032,29 €.

En 2013, le SDIS des Yvelines a effectué 96 816 interventions soit 1,21% de moins qu’en 2012
(100 712). On considére comme « intervention » tout événement ayant entrainé I'engagement de
moyens et de personnels sapeurs-pompiers, sachant qu’une intervention peut étre constituée de
plusieurs sorties de secours (engins ou centres).
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Ces interventions sont classées selon les rubriques suivantes :

+*» Secours a personnes : 81 913 (82 569 en 2012) soit -0,37%

«» Accidents de la circulation : 4 671 (4 855 en 2012) soit -3,36%
+* Incendies-Explosions : 5225 (5 579 en 2012) soit -6,05%

«»* Divers: 5809 (6 450 en 2012) soit -8,80%

¢ Risques technologiques : 1348 (1 259 en 2012) soit +6,75%

Dans ce total, 802 interventions ont eu lieu hors département, dans les communes limitrophes, et 875
ont eu lieu a titre payant (ascenseurs bloqués par exemple) ; ce type d’interventions a diminué de 52%
par rapport a 'année précédente.

A noter également le nombre d’appels recus par les centres opérationnels du SDIS 78 qui a été, en
2013, de 483 604. On peut donc en déduire qu’'un appel sur cing environ donne lieu a une
intervention.

d) Lavigne

L’entretien de la vigne et la vinification sont confiés a un cenologue. Les activités de la section Vigne du
SIVOM sont principalement les suivantes :

v" Organisation de I'opération de promotion des vendanges avec les personnalités.

v" Supervision de I'activité de I'cenologue et de I'entretien de la vigne par le service des espaces
verts.

v" Commande des produits et outils nécessaires a 'entretien.

v" Stockage des bouteilles : le vin était auparavant vinifié et stocké dans les serres d’Aigremont,
soumises a des variations importantes de température. L'aménagement en 2012 d’une cave a
vin dans la cave de I’'Ho6tel de ville de FOURQUEUX permet désormais de stocker I'ensemble
des bouteilles du SIVOM dans des conditions optimales.

L'hiver et le printemps froids, notamment le mois de mai (moins 3 degrés en moyenne), ont entrainé,
début juin, un retard de 3 semaines sur la végétation par rapport a une année classique.

Malgré un mois de juillet exceptionnellement beau et chaud et un mois d'ao(t ensoleillé et assez sec,
la vigne avait toujours, début septembre, une quinzaine de jours de retard. La maturité optimale des
raisins ne fut atteinte que début octobre.

Par contre, le printemps froid a ralenti la maturation des maladies de la vigne comme le mildiou et
I'oidium.

Le nombre de grappes par pied de vigne a été assez faible d’ol une récolte modeste en quantité. En
revanche leur concentration devrait permettre d'élaborer un vin de qualité.

Malgré un temps un peu maussade, les vendanges 2013 se sont déroulées dans un climat festif,
animées par une troupe folklorique.
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Le millésime 2013 est d'assez bonne qualité avec des maturités et un état sanitaire des raisins corrects.
Le faible volume de vendange a donné environ 340 litres d'un vin rouge tres concentré et assez
rustique du fait de sa richesse en tanins auxquels il manque la finesse des grandes années. Ce profil
particulier fait du pinot noir 2013 un vin riche en fruit, a garder 5 a 10 ans pour qu'il puisse fondre sa
matiere structurée et gagner en amabilité.

Nombre de bouteilles par an

1400

1200

1152

1000 1068

800

600 Nombre de bouteilles

400 450

200 240

300

144

2008 2009 2010 2011 2012 2013

e) Aire d’accueil des Gens du Voyage

» Ouverture et fonctionnement

L'aire d’accueil des gens du voyage a ouvert ses portes le 7 février 2013. Elle a été inaugurée le 13 juin
2013 et porte le nom de « Relais de la Garenne ».

La gestion a été confiée a la société VAGO qui emploie deux agents sur le site. Le bureau d’accueil du
Relais de la Garenne est ouvert du lundi au vendredi de 9h00 a 12h00 et de 13h00 a 17h00 et le
samedi de 9h00 a 12h00.

Bien que les relations avec les voyageurs se passent généralement bien, quelques rappels au
réglement ont été nécessaires au mois d’octobre. La collaboration entre la société VAGO et le SIVOM a
permis d’enrayer cette tendance.

La qualité recherchée lors de la construction de I'aire porte ses fruits puisqu’il n'y a eu que des
détériorations mineures avec remise en état par le gestionnaire (tags, bouchons du récupérateur
d’huile cassés...).

L'aire est en télégestion et en prépaiement. Chaque emplacement dispose donc d’un compteur
permettant la distribution des fluides (eau et électricité). A son arrivée, le voyageur alimente son
compte de fluides, le logiciel suit la consommation et permet d’alerter le gestionnaire lorsque le
montant de I'avance atteint un cap critique pouvant entrainer la coupure d’alimentation.
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Concernant la gestion courante, des fiches de liaisons adressées au SIVOM par la Société VAGO
permettent de signaler tout dysfonctionnement comme des pannes électriques, les interventions
d’entreprises extérieures ou encore les visites sur le site.

Un rapport hebdomadaire d’activités présente les événements notables de la semaine, le nombre de
places occupées, la périodicité des nettoyages sur l'aire et aux abords, les entrées et sorties de
voyageurs.

> Taux d’occupation

Le taux d'occupation moyen pour année 2013 est de 76,57%.

Janvier Février Mars Awril Mai Juin
89% 95,70% B82.23% 77,10% 37.64%
Juillet Aot Septembre Octobre Movembre Décembre
60,169% 319% 95,63% 99,35% 99% 75,42%

Taux d'occupation

95,00%

75,00% \

55,00% \/f\

35,00%

15,00%

-5,00% - o - & e 3 =
L R I A S
o F & o o EEFE“

o W g

Le creux constaté en juin et aolt correspond pour I'un a la migration des voyageurs vers les zones
estivales et a la fermeture annuelle d’une dizaine de jours en aodt.

Les séjours d’une durée de 15 jours a 6 mois représentent 84%.
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» Gestion comptable et financiére

La Caisse d’allocations familiales des Yvelines participe au fonctionnement de I'aire d’accueil pour un
montant mensuel de 132,45 € soit pour les 42 places administratives une somme de 5562,90 € par
mois (55 629 € pour 2013 de mars a décembre car I'aire n’ a ouvert qu’en février).

Les recettes encaissées en 2013 s’élévent a 21 676 € pour le séjour et, en remboursement des fluides
consommeés, 6 315 € pour 'eau et 15 556 € pour I'électricité. Le tarif voté tient compte du co(t facturé
au SIVOM. Le fonctionnement de I'aire d’accueil nécessite le versement, par les habitants des cing
communes concernées, d’une cotisation destinée a assurer I'équilibre financier de la structure. Elle
était de 2,50 € en 2013 et va baisser lorsque le prét relais sera entierement remboursé ; ce prét relais
correspond aux subventions et FCTVA que le SIVOM récupere mais avec un différé de 1 a 2 ans.
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LE COUT FINANCIER
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4.LE COUT FINANCIER

RESULTATS DU COMPTE ADMINISTRATIF 2013

A. FONCTIONNEMENT

CENTRE D'AIDE AUX 45726,17 31 953,94
14 157,89
TOXICOMANES 45 726,17 46 111,83
590 147,76 503 475,65
FOURRIERE 141 331,62
590 147,76 644 807,27
3 288 887,89 3 256 431,71
CENTRE DE SECOURS 89 475,66
3 288 887,89 3 345 907,37
34 919,46 27 865,78
VIGNES 7 281,22
34 919,46 35 147,00
AIRE D'ACCUEIL DES GENS DU 484 346,23 313 636,84 179 451 50
VOYAGE 484 346,23 493 088,34 ’
4 444 027,51 4133 363,92 431 697,89
TOTAL
4 444 027,51 4565 061,81

DONT :
: reprise du résultat 2012 pour 12 323,17 €.
: reprise du résultat 2012 pour 121 987,76 €.
: reprise du résultat 2012 pour 74 212,89 €.
: reprise du résultat 2012 pour 11 319,46€.
: reprise du résultat 2012 pour 150 563,23 €.

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
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B. Investissement

CENTRE D'AIDE AUX D D
TOXICOMANES R R
D 94 907,19 | D 90 511,61
FOURRIERE - 48 807,80
R 94 907,19 R 41 703,81
D 5431,90| D 0
CENTRE DE SECOURS 0
R 5431,90| R 0
D 29 648,66 | D 599,56
VIGNES 29 049,38
R 29648,66| R 29 648,94
AIRE D'ACCUEIL DESGENSDU | P 1 604 004,76 | D 1551 392,50 1 20441
VOYAGE R 1604 004,76 | R 1 562 596,91 '
D 1733992,51| D 1 642 503,67
TOTAL CONTRACTE 8 554,01
AU CA
R 1733992,51| R 1 633 949,66
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C. Evolution de la cotisation

[ 2009 [ 2010 [ 201 [ 2012 | 2013 |
Fourriere 0,34 € 0,42 € 0,39 € 0,47 € 0,46 €
AAGV 0,32€ 0,96 € 0,40 € 1,50 € 2,50€
Pompiers 32,90 € 32,7€ 32,5€ 33,81€ 34,10 €
CSAPA 0,10€ 0,10€ 0,10€ 0,096 € 0,10 €
VIGNES*

*Le colit de la section Vignes est partagé a parts égales entre les deux communes concernées.

3,00 €

2,50 €

2,00€

1,50€

1,00 €

0,50 €

Evolution des cotisations par section

34,50 €
34,10 €
2,50 €
3381 € 34,00 €
f/ 33,50 €
32,90 € / >,
! 33,00 €
32,70 €
32,50'€
4 32,50 €
A /
0,47 € 0,46 €
0,42 € 0.39 ,
0, 0,10€ € 0,10€ 0,10 €
; : ; : 31,50 €
2009 2010 2011 2012 2013

== Fourriére
== CSAPA
== AAGV
==fe=Pompiers

Les cotisations des différentes sections :

- sont restées stables pour la fourriere et le CSAPA,

- ont augmenté pour les pompiers (budget qui dépend essentiellement de la participation a verser au

SDIS qui augmente chaque année) et pour I'aire d’accueil (année d’achevement des travaux avec le

co(t des emprunts qui en découlent).
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FAITS MARQUANTS DE L’ANNEE

5.FAITS MARQUANTS DE L’ANNEE

Les faits marquants concernent principalement la fourriere, les vignes, et bien entendu la mise
en service de I'aire d’accueil des gens du voyage.

A. LA FOURRIERE

» Travaux d’aménagement
Les travaux d’agrandissement des box des chiens commencés en 2012 se sont achevés en 2013.
lls permettront la mise aux normes demandée par la Direction des Services Vétérinaires.
L'inauguration a eut lieu le 13 mai 2013 en présence du Sous-préfet de Saint-Germain-en-Laye.

Inauguration 13/05/2013
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» Charte professionnelle « ETHIQUE ET ATTITUDE »

La mise en place d’une charte professionnelle « ATTITUDE ET ETHIQUE » a été élaborée en
concertation avec le personnel ; elle a pour objectifs d’améliorer la qualité des relations de travail, de
préserver un équipement en bon état de maintenance, d’assurer le bon fonctionnement du service, et
d’améliorer la qualité de I'accueil.

Cette charte porte sur des themes tels que le respect, I'investissement personnel et I'accueil du public,
résumés en 11 points.

Signature de la charte professionnelle 04/07/2013

> Nouveau marché de mise en fourriére

Le marché de mise en fourriere concerne I'enlevement des véhicules mal stationnés, génant la
circulation ou manifestement abandonnés, et leur transport soit a la fourriere intercommunale soit au
sein de la fourriere du titulaire du marché.

En dehors des horaires d'ouverture de la fourriere, les véhicules seront déposés au sein de la fourriere
du transporteur et restitués a leur propriétaire si ce dernier se présente. Si ces véhicules ne sont pas
restitués dans les 3 jours ouvrés, ils sont alors transférés a la fourriére intercommunale.

Ce nouveau marché, conclu pour une période de deux ans a compter du ler novembre 2013,
renouvelable une fois par reconduction expresse, permet au SIVOM de récupérer davantage de
recettes sur les frais de fourriere versés par les propriétaires et de minorer les dépenses de
gardiennage et d'expertise des épaves puisqu’elles seront toutes apportées a la fourriére
intercommunale.
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> Nouveau marché de prestations vétérinaires
Les prestations de services vétérinaires étaient assurées avant mars 2013 par le Docteur José BALTER.

En 2013, le SIVOM a lancé une procédure en vue de retenir un prestataire dans le cadre d’un marché

public a bons de commande.

Suite a la négociation, le Docteur Balter a été choisi pour un contrat d’'une période de 1 an
renouvelable une fois par reconduction expresse.

Cette renégociation des prix permet d’envisager une économie prévisionnelle d’environ 8% en 2014
(sur la base d’'un méme nombre d’actes).

B. LES VIGNES

++ Des vendanges « nouvelle formule » ont vu le jour avec une animation, des tabliers et
des chapeaux avec le logo du SIVOM et du vin des Grottes. Il y a également eu une
tombola symbolique avec des objets aux armes des deux villes et des bouteilles de vin
des Grottes.

+* Le 23 novembre 2013, a Auvers-sur-Oise, le vin des Grottes 2011 a regu le premier prix
des vins d’lle-de-France.

Taille de la vigne.
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6. PROJETS EN COURS

PROJETS EN COURS

A.

FOURRIERE

v' Construction de vestiaires pour le personnel et d’une nouvelle chatterie pour
les animaux malades.

v' Les agents de la fourriére continueront leur formation en informatique
bureautique.

v' En 2014, de nouveaux marchés concernant I'expertise des véhicules et la mise
en destruction devraient étre lancés afin de rationaliser et simplifier les
procédures, et baisser les co(ts.

ANNEXES

Annexe 1:

Annexe 2 :

Annexe 3 :

Annexe 4 :

liste des membres du comité
liste des membres du bureau
répartition des communes par section syndicale au 1er juin 2013

bilan annuel des entrées et sorties des véhicules et animaux par commune
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Annexe 1 : liste des membres du comité

Alain OUTREMAN Maire Délégué titulaire 78260 ACHERES

Pascal RIGAUD Maire Adjoint Délégué titulaire 78260 ACHERES

Jean-Pierre HERIN Conseiller Municipal Délégué suppléant 78260 ACHERES

Nicole BINEAU Maire Adjoint Déléguée suppléante 78260 ACHERES

Gilbert DIJON Maire Délégué titulaire 78240 AIGREMONT
Marie-Claude MEGE Maire Adjoint Déléguée titulaire 78240 AIGREMONT

Francoise DOZE Maire Adjoint Déléguée suppléante 78240 AIGREMONT

Marie-José DEGLISE Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78240 AIGREMONT

Robert BROUSSARD Maire Adjoint Délégué titulaire 78570 ANDRESY

Guy BRIAULT Maire Adjoint Délégué titulaire 78570 ANDRESY

Colette DELOR Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78570 ANDRESY

Alain MAZAGOL Maire Adjoint Délégué suppléant 78570 ANDRESY

Jean MARECHAL Conseiller Municipal Délégué titulaire 78955 CARRIERES-SOUS-POISSY
José APARICIO Conseiller Municipal Délégué titulaire 78955 CARRIERES-SOUS-POQOISSY
Sylvie TREHEUX-GUEGAN Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78955 CARRIERES-SOUS-POISSY
Bernard DANEL Maire Adjoint Délégué suppléant 78955 CARRIERES-SOUS-POISSY
Michel MILLOT Maire Adjoint Délégué titulaire 78420 CARRIERES-SUR-SEINE
Marie-Ange DUSSOUS Maire Adjoint Déléguée titulaire 78420 CARRIERES-SUR-SEINE
Yves DEHAUT Conseiller Municipal Délégué suppléant 78420 CARRIERES-SUR-SEINE
Daniel MARTIN Conseiller Municipal Délégué suppléant 78420 CARRIERES-SUR-SEINE
Didier GUINAUDIE Maire Adjoint Délégué titulaire 78240 CHAMBOURCY

Francine LAZARD Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78240 CHAMBOURCY

Corinne MOIZAN Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78410 BOUAFLE

Caroline DOUCET Maire Adjoint Déléguée suppléante 78240 CHAMBOURCY

Toan NGUYEN Conseiller Municipal Délégué titulaire 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES
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Caroline RAISON Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES
Noureddine LIAOUI Conseiller Municipal Délégué suppléant 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES
Gérard SEVAULT Conseiller Municipal Délégué suppléant 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES
Josette LANDES Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78130 CHAPET

Rosine THIAULT Maire Adjoint Délégué titulaire 78130 CHAPET

Michel SORAIN Maire Délégué suppléant 78130 CHAPET

Jean-Louis FRANCART Conseiller Municipal Délégué suppléant 78130 CHAPET

Benjamin FERNIOT Conseiller Municipal Délégué titulaire 78400 CHATOU

Xavier FOS Conseiller Municipal Délégué titulaire 78400 CHATOU

Jean-Jacques RASSIAL Conseiller Municipal Délégué suppléant 78400 CHATOU

Jacqueline PENEZ Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78400 CHATOU

Denis FLAMANT Maire Délégué titulaire 78450 CHAVENAY

Jean-Marc PROVOST Conseiller Municipal Délégué titulaire 78860 SAINT-NOM-LA-BRETECHE
Myriam BRENAC Maire Adjoint Déléguée suppléante 78450 CHAVENAY

Frédérique ROTELLI Conseilléere Municipale Déléguée suppléante 78450 CHAVENAY

Raymond METZGER Maire Adjoint Délégué titulaire 78121 CRESPIERES

Gilles AVRIL Conseiller Municipal Délégué titulaire 78121 CRESPIERES

Adriano BALLARIN Maire Délégué suppléant 78121 CRESPIERES

Philippe ARNOUX Maire Adjoint Délégué suppléant 78121 CRESPIERES

Olivier MOUSSAUD Délégué titulaire 78290 CROISSY-SUR-SEINE
Zineb MADAD Déléguée titulaire 78290 CROISSY-SUR-SEINE
Katerine NOEL Maire Adjoint Déléguée suppléante 78290 CROISSY-SUR-SEINE
Patricia BURGER Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78293 CROISSY-SUR-SEINE
Robert POUL Conseiller Municipal Délégué titulaire 78920 ECQUEVILLY

Etienne SUENON-NESTAR Maire Adjoint Délégué titulaire 78920 ECQUEVILLY

Nicole NICLET Maire Adjoint Déléguée suppléante 78920 ECQUEVILLY

Nicole PELEPOL Maire Adjoint Déléguée titulaire 78920 ECQUEVILLY

Susanne ZSCHUNKE Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78810 FEUCHEROLLES
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Laurence DE VILLERS Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78810 FEUCHEROLLES
Michel FREMIN Conseiller Municipal Délégué suppléant 78810 FEUCHEROLLES
Martine LEPAGE Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78810 FEUCHEROLLES
Daniel LEVEL Maire Délégué titulaire 78112 FOURQUEUX

Jean FAYAND Conseiller Municipal Délégué titulaire 78112 FOURQUEUX

Bruno CHELET Conseiller Municipal Délégué suppléant 78112 FOURQUEUX
Jean-Jacques MSICA Conseiller Municipal Délégué suppléant 78100 FOURQUEUX
Bernard DUCLOS Maire Adjoint Délégué titulaire 78800 HOUILLES

Francois HEURTEL Conseiller Municipal Délégué titulaire 78420 CARRIERES SUR SEINE
Laurent CADIOT Conseiller Municipal Délégué suppléant 78800 HOUILLES
Jean-Pierre GARNIER Conseiller Municipal Délégué suppléant 78800 HOUILLES

Laurence BERNARD Maire Adjoint Déléguée titulaire 78230 LE PECQ

Reine AIRAUDO Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78230 LE PECQ

Aurore TAILLEFER-PROVENCAL |Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78230 LE PECQ

Michel STOFFEL Conseiller Municipal Délégué suppléant 78230 LE PECQ

Francois CORNEZ Conseiller Municipal Délégué titulaire 78160 MARLY-LE-ROI
Francois ROUSSEL-DEVAUX Maire Adjoint Délégué titulaire 78560 LE PORT-MARLY
Jean-Claude CORNUT Maire Adjoint Délégué suppléant 78560 LE PORT-MARLY
Artur DE FREITAS Conseiller Municipal Délégué suppléant 78560 LE PORT-MARLY
Raphaélle KERSTEN Maire Adjoint Déléguée titulaire 78110 LE VESINET
Elisabeth LAGEZE Conseilléere Municipale Déléguée titulaire 78110 LE VESINET
Guillaume de CHAMBORANT Maire Adjoint Délégué suppléant 78110 LE VESINET
Jean-Pierre FIQUET Maire Adjoint Délégué suppléant 78360 MONTESSON
Maxime ROUSSEAU Conseiller Municipal Délégué titulaire 78580 LES ALLUETS-LE-ROI
Germain RENAULT Conseiller Municipal Délégué titulaire 78580 LES ALLUETS-LE-ROI
Jean GARCIA Conseiller Municipal Délégué suppléant 78580 LES ALLUETS-LE-ROI
Thérése GEVRESSE Conseillére Municipale Déléguée suppléante 78580 LES ALLUETS-LE-ROI
Gilbert ARNAUD Maire Adjoint Délégué titulaire 78620 L'ETANG LA VILLE
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Catherine BEKHAZI Maire Adjoint Déléguée titulaire 78620 L'ETANG LA VILLE
Henri FREY Conseiller Municipal Délégué suppléant 78620 L'ETANG LA VILLE
Jean RYCHLICKI Délégué suppléant 78620 L'ETANG LA VILLE
Jean-Bernard BISSON Maire Délégué titulaire 78750 MAREIL-MARLY
Stéphane CATEL Conseiller Municipal Déléguée titulaire 78750 MAREIL-MARLY
Jean BOLARD Conseiller Municipal Délégué suppléant 78750 MAREIL-MARLY
Christian FERRI Conseiller Municipal Délégué suppléant 78750 MAREIL-MARLY
Gérard DORIMINI Maire Adjoint Délégué titulaire 78160 MARLY-LE-ROI
Mathieu VINCENDET Conseiller Municipal Délégué titulaire 78160 MARLY-LE-ROI
Laurent RIBAULT Conseiller Municipal Délégué suppléant 78160 MARLY-LE-ROI
Jean-Frédéric HANTZBERT Délégué suppléant 78160 MARLY-LE-ROI
Eric LAURENT Conseiller Municipal Délégué titulaire 78670 MEDAN

Philippe MARTINET Conseiller Municipal Délégué titulaire 78670 MEDAN
Christophe BEAUNOIR Conseiller Municipal Délégué suppléant 78670 MEDAN

Laurent MILLOT Délégué suppléant 78670 MEDAN

Joélle TRIOULLIER Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78360 MONTESSON
Catherine MAUDET Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78360 MONTESSON
Christian FLAUZAC Maire Adjoint Délégué suppléant 78360 MONTESSON
Patrick MALLET Délégué suppléant 78360 MONTESSON
Bernard PERRODOQUX Conseiller Municipal Délégué titulaire 78630 MORAINVILLIERS
Philippe MAILLARD Conseiller Municipal Déléguée titulaire 78630 MORAINVILLIERS
Alain BERRURIER Maire Adjoint Délégué suppléant 78630 MORAINVILLIERS
Virginie BOURGEOIS Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78630 MORAINVILLIERS
Michel BARDOT Conseiller Municipal Délégué titulaire 78630 ORGEVAL
Jean-Michel SCHMIDT Conseiller Municipal Délégué titulaire 78630 ORGEVAL
Genevieve KOLODKINE Maire Adjoint Déléguée suppléante 78630 ORGEVAL
Claudine BRUYERES - INZA Maire Adjoint Déléguée suppléante 78630 ORGEVAL
Michéle de VAUCOULEURS Maire Adjoint Déléguée titulaire 78300 POISSY
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Mohammed BOUZNADA Maire Adjoint Délégué titulaire 78300 POISSY

Daniel DEBUS Conseiller Municipal Délégué suppléant 78300 POISSY

Philippe MARIETTE Conseiller Municipal Délégué suppléant 78300 POISSY

Emmanuel LAMY Maire Délégué titulaire 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Philippe BAZIN D'ORO Conseiller Municipal Délégué titulaire 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Isabelle RICHARD Maire Adjoint Déléguée suppléante 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Jean-Pierre MOREL Délégué suppléant 78100 SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
Philippe CHIVOT Maire Adjoint Délégué titulaire 78860 SAINT-NOM-LA-BRETECHE
Christine ALLIBERT Maire Adjoint Déléguée titulaire 78860 SAINT-NOM-LA-BRETECHE
Muriel MAZARS - FERRARONE Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78860 SAINT-NOM-LA-BRETECHE
| Ingrid TESTAS Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78860 SAINT-NOM-LA-BRETECHE
Jean RAFTON Maire Adjoint Délégué titulaire 78510 TRIEL-SUR-SEINE

Gilles DENE Conseiller Municipal Délégué titulaire 78510 TRIEL-SUR-SEINE
Christelle COLNAGHI Maire Adjoint Déléguée suppléante 78510 TRIEL-SUR-SEINE

Christian JAKOB Conseiller Municipal Délégué suppléant 78510 TRIEL-SUR-SEINE

Alain MOLHO Conseiller Municipal Délégué titulaire 78480 VERNEUIL-SUR-SEINE
Tristan FOURNET Conseiller Municipal Délégué titulaire 78480 VERNEUIL-SUR-SEINE
Philippe LENFANT Maire Adjoint Délégué suppléant 78480 VERNEUIL-SUR-SEINE
Christian HOISNARD Conseiller Municipal Délégué suppléant 78480 VERNEUIL-SUR-SEINE
Michaél CINALLI Maire Adjoint Délégué titulaire 78540 VERNOUILLET

Isabelle MALE-PORCHER Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78540 VERNOUILLET

Anne DEMEURE Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78540 VERNOUILLET

Nicolle BROCHEN Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78540 VERNOUILLET

Christyane JAVOISE Conseillere Municipale Déléguée titulaire 78670 VILLENNES-SUR-SEINE
Michéle BABIN Déléguée titulaire 78670 VILLENNES-SUR-SEINE
Mireille VASSELIN Conseilléere Municipale Déléguée suppléante 78670 VILLENNES-SUR-SEINE
Yolande BAUDIN Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78670 VILLENNES-SUR-SEINE
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COMMUNAUTE DE COMMUNES DES COTEAUX DE SEINE

Nathalie JAQUEMET Maire Adjoint Déléguée titulaire 78380 BOUGIVAL

Roger BREVAUT Conseiller Municipal Délégué titulaire 78380 BOUGIVAL

Daniel TURCK Maire Adjoint Délégué titulaire 78170 LA CELLE-SAINT-CLOUD

Noélle MAIGNE Maire Adjoint Déléguée titulaire 78170 LA CELLE-SAINT-CLOUD

Joél CAVARERO Maire Adjoint Délégué titulaire 78430 LOUVECIENNES

Jean-Francois VAQUIERI Maire Adjoint Délégué titulaire 78430 LOUVECIENNES

Isabelle BASTIN Maire Adjoint Déléguée suppléante 78430 LOUVECIENNES

Natalie CHAMBON Maire Adjoint Déléguée suppléante 78380 BOUGIVAL

Eric GIBLAIN Conseiller Municipal Délégué suppléant 78170 LA CELLE-SAINT-CLOUD

Valérie LABORDE Conseillere Municipale Déléguée suppléante 78170 LA CELLE-SAINT-CLOUD

Nathalie CHARPE Conseilléere Municipale Déléguée suppléante 78430 LOUVECIENNES

Philippe DELARUE Conseiller Municipal Délégué suppléant 78430 LOUVECIENNES
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE MAISONS-MESNIL

Adrien SEMO Conseiller Municipal Délégué titulaire 78600 MAISONS-LAFFITTE

Nathalie BELORGEY Déléguée titulaire 78600 MAISONS-LAFFITTE

Jacques BOURILLON Maire Adjoint Délégué suppléant 78600 MAISONS-LAFFITTE

Monique PIGE Maire Adjoint Déléguée suppléante 78600 MAISONS-LAFFITTE

Patrice RAYNAUD Conseiller Municipal Délégué titulaire 78600 LE MESNIL-LE-ROI

Pierre DEBUE Conseiller Municipal Délégué titulaire 78600 LE MESNIL-LE-ROI

Marc DEMEURE Maire Délégué suppléant 78600 LE MESNIL-LE-ROI

André CAPELLE Conseiller Municipal Délégué suppléant 78600 LE MESNIL-LE-ROI
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Qualité

Annexe 2 : liste des membres du bureau

Monsieur

Monsieur

Monsieur

Monsieur

Madame

Monsieur

Monsieur

Monsieur

Madame

Madame

Monsieur

Daniel LEVEL
Emmanuel LAMY

Didier GUINAUDIE
Gilbert DIJON

Zineb MADAD

Toan NGUYEN
Mohammed BOUZNADA
Patrice RAYNAUD

Reine AIRAUDO
Marie-Ange DUSSOUS

Francois CORNEZ

32

Président

ler vice-président
2éme vice-président
3éme vice-président
Secrétaire

Assesseur
Assesseur
Assesseur
Assesseur
Assesseur

Assesseur

FOURQUEUX
SAINT-GERMAIN-EN-LAYE
CHAMBOURCY
AIGREMONT
CROISSY-SUR-SEINE
CHANTELOUP-LES-VIGNES
POISSY

LE MESNIL-LE-ROI

LE PECQ
CARRIERES-SUR-SEINE

MARLY-LE-ROI



Annexe 3 : répartition des communes par section syndicale au 1er juin 2013

COMMUNES Nombre FOURRIERE CENTRE DE SECOURS CSAPA VIGNES GENS DU VOYAGE
vablanes | pdhdrent L atiants | ATl pabians

ACHERES 19 754 X 19754 0 0 0 0
AIGREMONT 1132 X 1132 1132 X 1132 0 0
ANDRESY 12 327 X 12 327
CARRIERES-SOUS-POISSY 15389 X 15389 0 X 15389 0 0
CARRIERES-SUR-SEINE 15614 X 15614 0 0 0 0
CHAMBOURCY 6 053 X 6 053 6 053 X 6 053 0 6 053
CHANTELOUP-LES-VIGNES 9722 X 9722 0 0 0 0
CHAPET 1192 X 1192 0 0 0 0
CHATOU 30 667 X 30 667 0 X 30 667 0 0
CHAVENAY 1934 X 1934 1934 X 1934 0 0
CRESPIERES 1636 X 1636 0 X 1636 0 0
CROISSY-SUR-SEINE 10 361 X 10 361 0 X 10 361 0 0
ECQUEVILLY 3 975 X 3 975 0 0 0
FEUCHEROLLES 3 058 X 3 058 3 058 0 0 0
FOURQUEUX 4337 X 4 337 4 337 X 4 337 0 0
HOUILLES 31 849 X 31 849 0 0 0 0
L’ETANG-LA-VILLE 4972 X 4972 4972 X 4972 0 0
LE PECQ 16 821 X 16 821 16 821 X 16 821 X 16 821 16 821
LE PORT-MARLY 4 893 X 4 893 4 893 X 4 893 0 0
LE VESINET 16 753 X 16 753 0 X 16 753 0 0
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SIVOM Rapport annuel d’activité 2013

LES ALLUETS-LE-ROI 1239 X 1239 0 0 0 0
MAREIL-MARLY 3686 X 3686 X 3686 X 3686 0 0
MAREIL-SUR-MAULDRE 1781 X 1781 0 0 0 0
MARLY-LE-ROI 17019 X 17019 0 X 17019 0 0
MAULE 5976 X 5976 0 0 0 0
MEDAN 1498 X 1498 0 X 1498 0 0
MONTESSON 15412 X 15412 0 0 0 0
MORAINVILLIERS 2 454 X 2 454 0 0 0 0
ORGEVAL 5 985 X 5 985 0 0 0 0
POISSY 38 049 X 38 049 0 X 38 049 0 0
SAINT-GERMAIN-EN-LAYE 42 009 X 42 009 X 42 009 X 42 009 42 009 42 515
SAINT-NOM-LA-BRETECHE 5377 X 5377 X 5377 X 5377 0 0
TRIEL-SUR-SEINE 11777 X 11777 0 X 11777 0 0
VERNEUIL-SUR-SEINE 15581 X 15581 0 X 15581 0 0
VERNOUILLET 9582 X 9582 0 X 9582 0 0
VILLENNES-SUR-SEINE 5217 X 5217 0 X 5217 0 0
COMMUNAUTE DE COMMUNES DES COTEAUX DE SEINE
BOUGIVAL 8 586 X 8586 0 X 8 586 0 0
LA CELLE-SAINT-CLOUD 21 374 21374 0 X 21374 0 0
LOUVECIENNES 7413 X 7413 0 X 7413 0 0
COMMUNAUTE DE COMMUNES MAISONS-MESNIL
LE MESNIL-LE-ROI 6 543 X 6 543 0 X 6 543 0 6 543
MAISONS-LAFFITTE 23 287 23 287 0 X 23 287 23 287
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Annexe 4 : bilan de I’'année 2013 des entrées et sorties des véhicules et animaux par commune

VOITURES 2 ROUES CHIENS

COMMUNES L= s |z | E S |Dangereux |EUTH| SPA o
& ElE|S|8|& E|S|3|%
= G G E |[s|c|p]| ¢ [D
ACHERES 89 (23| 0|58 | 8|7|1]0]|6 14 11 0 [0j0|O0]| 3 |0]13|1 |3 |9
AIGREMONT 1 1|/o0|lo0o|o0o]ojo|O]|oO 1 1 0o |[ojo|O| 0 |O]1]|O|1]oO
ANDRESY 21 7|lo|l1|3]|]o|lo|O0]|O 12 7 0 |[0oj0|O0| 5 |0| 8|16 |1
BOUGIVAL 17 7|25 |3]|ojo|lo0|oO 7 6 1 [ojof1| 1 ]0ol2|2|0]|O
F?QEQLERES'SOUS' 100 [ 22| 2|61 |16|2|2|0] 0 17 1" 1 [o|ofo0| 6 |[1|20|0| 7 |13
CARRIERES-SUR-SEINE 29 7 |1]12]9(|3|0]|o0]3 5 2 0 |o|o|o| 3 |07 |0 4|3
CHAMBOURCY 27 |14 |1 ]12|/0|0|0| 0] O 13 13 0 |0o[0|O| O |O]1|0] O]1
\ﬁgﬁggELOUP'LES' 24 |6 |1 ]12]s|1]o|lo0o| 1| 10 6 1 |1]o]o| 4 o7 0] 2]Ss
CHAPET 0 o|o|lo0o|o0o]|o|O|O]|oO 1 0 0 |[0[1|0]| 0 |O]1|0] O]
CHATOU 9 6 0| 3|0]|0o|0|O]|oO 3 2 1T |[1(oflo| 1 |o]l1[0] 0]
CHAVENAY 0 o|o|lo0o|o0o]|o|O|O]|oO 0 0 0 |[0j0|O0| O |O|]O|O| O] O
CRESPIERES 0 o|lo|lo|o]|o|o|O]|oO 6 5 0o |[ojo|O0| 1 |0]O|O| O] O
CROISSY-SUR-SEINE 1 1|/o0|lo0o|o0o]ojo|O]|oO 0 0 0o |ojo|O| O |O|]4|1]|3]0O
ECQUEVILLY 4 o3 |1]2]0]0]2 6 5 0o |[ojo|O0| 1 |0]O|O| O] O
FEUCHEROLLES o|lo0|o0ojo|o0o|O]|oO 1 1 0 |0[0|O| O |O|5 |0 4|1
FOURQUEUX 16 | 10| 0| 5 1T (1]0] 0] 1 2 2 0 [0j0|O0] O |O] 1T |O| O
HOUILLES 142 | 89 | 4 |44 | 5|6 |5| 01 19 " 6 |0[0|4| 8 [2|11|0]| 3| 8
LA CELLE-ST-CLOUD 67 | 23| 6|36 | 2|4/0|0] 4 2 0 1 |ojo|1| 2 |0l 4 0] 1|3
LE PECQ 28 |11 |1 1331|001 9 7 0 |0oj0|O| 2 |0|1|0] O0]1
LE PORT-MARLY 5 2 (o1 ]2|o|0ol0]oO 4 4 0 |[0oj0|O| 0 |0|]2]|0]|]O0] 2
LE VESINET 26 (21| 0| 4 | 1]|3|0]|O0]|3 7 6 0 [0fj0|O]| 1 |O]15]|1 |13 ] 1
LES ALLUETS LE ROI 0 o|o|lo0o|o0o]|o|O|O]|oO 4 4 0 |oj0|O| 0 |O|]3 |1]0]2
L'ETANG-LA-VILLE 2 1|1/ 0|lofo|lo|O0]oO 2 2 0 |[0oj0|O0| O |O|]O|O|O]| O
LOUVECIENNES 9 4 o] 3 |2f1|1]0]0 2 2 0 |0j{0|O| O |0O|] 6 |0]| S5 |1
MAISONS-LAFFITTE 53 (29| 0|23 | 1 |4|0]| 0| 4 16 10 0 |[0/0|O0| 6 |0]2|0]| 0] 2
MAREIL-MARLY 9 6 |0|3|0]|0|0|O]|oO 0 0 0 |ojo|O| 0 |0O|]4|1] 0] 3
MAREIL SUR MAULDRE 2 0o|o0 ojo|o|o0O|oO 2 2 0o |ojo|jo| o |0|]8|O0|S5 /|3
MARLY-LE-ROI 37 |10/ 0|23|4]|0|0|0|O 4 1 0 |0[1|0| 2 |0|]4|0]| 0] 4
MAULE 5 o|lo|s5s|o0oflo|lo|loOo]|oO 4 4 0 |o|o|o| 0 |O|]5 |03 |2
MEDAN 0 o|o|lo0o|o0o]|o|O|O]|oO 1 1 0 |0[0|O| O |O]2|0] 1|1
MESNIL LE ROI 13 7|lo| 5 |1|ojoj0]oO 3 2 0 [o|lO0|O]| 1 |O] 1 |O0] O]
MONTESSON 1 1 oo |of|o|o|O]|oO 4 3 1 1/0/0| 1 |09 |0 8|1
MORAINVILLIERS 1 o|o|1|ofo|lo|o0]oO 7 6 0 |ojo|O| 1 |0|7 |2]3]2
ORGEVAL 18 T |1 |3 (|(1]0]0]1 41 33 1 1/2|0| 6 |0]23|1[10] 12
POISSY 121 | 42 | 2 |62 15|10/ 1| 0| 9 29 23 2 [1]|0|0]| 4 |1|52]|4]36]12
ST-GERMAIN-EN-LAYE 309 (236 2 | 64 | 7 |33|8| 0 |25 29 24 2 o|o| 5 (0o|14]|2]|10] 2
ST-NOM-LA-BRETECHE ] o|lo|o0o|o0f|0o|]O|lO]|O 7 7 0 |ojo|O| 0 |O] 3 |1]n1 1
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TRIEL-SUR-SEINE 29 5 /023 1]|]o|lo|O0]|oO 9 5 0 |o o 4 (0]14]0]| 3 | N
VERNEUIL-SUR-SEINE 18 [ 14| 0| 3 1]12(0] 0] 2 4 2 1 1 0| 2 (0|4 |1|0]3
VERNOUILLET 19 6 0|11 |2|0]|]0]|0]O 5 3 of1]/0| 1 |(0]18|0| 4 |14
VILLENNES-SUR-SEINE ] o|lo|o0o|o0|0o|]O|lO]|O 3 1 0 |ojlo|o| 2 |oj10|7|3 ]| O
1253 614 24 519 96 () 315 | 235 8 6 4 293 26 139 128

E:entrées S:Sorties Dest:destruction Dom :vente au domaine G:gentils D :dangereux
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SLD.EV.NE. - 8.E.Y.

Syndicat Intercommunal d’Electricité des Yvelines Nord-Est
Adhérant au Syndicat d’Energie des Yvelines







PREAMBULE

Ce rapport s’inscrit dans le cadre des dispositions de Uarticle L. 5211 39 du code
général des collectivités territoriales.

Cet article dispose que chaque année, un rapport retracant Uactivité du syndicat
doit &tre établi et doit étre transmis au Maire de chaque commune membre,
accompagné du compte administratif,

i - PRESENTATION DU SYMDICAT INTERCOMMUNAL D’ELECTRICITE YVELINES
NORD EST

{.1 - DESCRIPTION DU SYNDICAT

Le SIDEYNE est un syndicat intercommunal a vocation unique (SIVU).
Le SIDEYNE comporte 13 communes : BOUGIVAL, CHAMBOURCY, FOURQUEUX, LE
PECQ, LE MESNIL-LE-ROI, LE PORT-MARLY, SARTROUVILLE, L’ETANG-LA-VILLE,

LOUVECIENNES, HOUILLES, MAREIL-MARLY, MARLY-LE-ROI, SAINT-GERMAIN-EN-
LAYE.

Le siege du syndicat est fixé a I’hétel de ville du PECQ.

Chagque commune membre est représentée par deux délégués titulaires, auxquels
s’ajoutent deux délégués suppléants.

Le bureau du syndicat est composé en plus du Président, de deux Vice-Présidents,
d’un secrétaire et de deux autres membres.

[.2 - LES MISSIONS DU SIDEYNE

La distribution de U'électricité est une mission de service public qui doit étre
assurée par les communes. Le réseau de distribution d’électricité appartient aux
collectivités locales. Les communes peuvent transférer cette compétence & un
établissement public de coopération intercommunale.,
La plupart des collectivites, communes ou établissements publics de coopération
intercommunale, ont concédé ce service public a ErDF.

Le SIDEYNE, jusqu’a son adhésion au SEY (Syndicat d’Energie des Yvelines),
exercait les missions de Uautorité concédante du service public de distribution de
"électricité.

Depuis Uadhésion du SIDEYNE au SEY (Novembre 1999), cette compétence est
exercée par ce syndicat mixte.

Cependant, par délégation du SEY, le SIDEYNE peut assurer certaines des missions
de "autorité organisatrice de (a distribution d’électricité.



La lof du 7 décembre 2006 sur le secteur de Uénergie a prévu le regroupement en
une structure unique par département des autorités organisatrices de la
distribution publique de électricité.

Le SEY étant le syndicat d’électricité le plus important des Yvelines, il a été
proposé par la préfecture des Yvelines qu’il soit Uentité assurant cette mission.

Les missions actuellement conservées par le SIDEYNE sont les suivantes :

- Demande auprés des communes des factures pour le calcul de la redevance R2,
regroupement de celles-ci pour envei au SEY et reversement de ia redevance RZ
ristournée par le SEY aux communes.

- Etablissement du programme de travaux d’enfouissement et transmission au SEY,

- Regroupement des factures relatives a la participation des 40%, préparation des
dossiers transmis a ErDF pour I’obtention des 40% et reversement aux communes de
la participation de 40%.

Le SIDEYNE redistribue ces fonds aux communes membres au prerata des travaux
électriques qu’elles ont effectivement réalisés.

L.e SIDEYNE a un réle d’information et de conseil sur la constitution des dossiers de
demande de participation qui doit comprendre outre un tableau de répartition
entre les difféerents intervenants au chantier, le ou les DGD (Décompte Général
Definitif) de chacune des entreprises concernées par enfouissement du réseau
électrique et le plan de récolement du chantier.

Le SIDEYNE s’assure auprés d’ErDF de la prise en compte de la totalité des frais
engagés par les communes pour le calcul des 40% de participation.

l.e SIDEYNE peut bénéficier du soutien technique des ingénieurs du SEY et faire
appel a des prestataires extérieurs.

[.3 - LE FINANCEMENT DU SIDEYNE

Les communes membres du SIDEYNE ne versent aucune participation au syndicat.

Jusqu’en 2011, en contrepartie des missions de contrble exercées par le SIDEYNE,
le SEY lui versait une partie de la redevance dite « R1 », redevance qu’il percoit
lui-méme d’ErDF dans le cadre du cahier des charges de concession. Cette
redevance a pour objectif de couvrir les frais de fonctionnement. Les missions de
controle ont été progressivement reprises par le SEY et la redevance dite R1 a été
diminuée puis supprimée.



Participation de 40 % aux travaux d’enfouissement des réseaux basse tension

En application de Particle 8 du cahier des charges de concession, ErDF participe a
hauteur de 40 % hors taxes aux travaux d’enfouissement des réseaux électriques
basse tension y compris les branchements privés.

Chague année, les travaux prévus par les communes sont répertoriés et inscrits
dans le programme prévisionnel transmis au SEY.

Lorsque les travaux sont achevés et payés, les factures peuvent &tre transmises au
SIDEYNE qui prépare e dossier et sollicite auprés d’ErDF le versement de cette
participation.

Le SIDEYNE reverse la totalité de cette subvention aux communes en proportion des
montants de travaux réalisés,

il est constaté un décalage entre ["année de programmation et le versement de la
participation.

Ce décalage est lié¢ au fait que les travaux sont réalisés et payés plusieurs moais
aprés leur inscription au programme voir année N +1 ou N +2. Toutefois ce
décalage est nettement moins important depuis ces deux ou trois derniéres années.

Des lors que les montants des participations sont communiqués par ErDF, le
SIDEYNE s’efforce, lorsque sa trésorerie le lui permet, de faire avance et de
verser la participation de 40% ou la R2Z aux communes, sans attendre le
réglement d’ErDF.



RECAPITULATIF DES VERSEMENTS 40% AU SIDEYNE

Montant
prévisionnel Mant&nt de
cges tr_avaux participation année de versement par ErDF
inscrits au .
ErDF versée
pregramme
Programme 2010 5 151.245,21 €
2008 1.246.352,19 €| 174.149,00 €| 5012 16.303,88 €
{achevé) e
2013 : 2.677,60 €
Programme
710.700,30 € 2011 : 140 845,73 €
2009 153.790,59 €| 904 - 12.944.86 € - 8.491,19 €
{acheve)
Programme
2.276.732,00 € 2017 : 46.070,79 €
2010 ’ 122.813,83 €1 50431 70.554.47 € - 6.188,57 €
{achevé) -
Programme
2041 810.884,00 €| 56.368,62 € 2013 ; 37.685,64 € - 18.672,98 €
{achevé)
Programme 586.432 37 € Un seul dossier en cours de traitement par ErDF.
2012 T Teus les autres chantiers ont été reportés
DIOBAMME | 882.929,03€|  13.222,73|2014: 13.222,73 €

Au cours de l'année 2013, le montant des participations percues au titre de
Varticle 8 (40%) s’est élevé a 135.779,26 € correspondant a un reliquat du
programme 2008 et aux programmes 2010 et 2011.

Ce montant a été entierement reversé aux communes concernées.

On constate un écart sensible entre le montant des participations versées et les
prévisions liées a une surestimation des montants de travaux inscrits au programme
ou un report de la réalisation des chantiers a une programmation ultérieure. Bien
souvent, les études ne sont pas suffisamment avancées et les appels d'offres ne
sont pas encore lancés lorsque le programme est établi.

La redevance R2

S’ajoute a la participation de 40 % pour les enfouissements de réseaux électriques,
une redevance dite R2 versée au SEY par ErDF, qui la rétrocéde au SIDEYNE

Son montant est fonction des travaux d’investissement relatifs aux réseaux de
distribution électrique. 5’y ajoute une participation aux travaux d’éclairage public.

Cette redevance est calculée sur la base d’une formule qui tient compte :
- du montant des enfouissements de réseaux de distribution d’électricité,
- du montant des investissements sur le réseau d’éclairage public
- du montant percu en taxes municipales (pour le SIDEYNE, T= 0).




Il est également tenu compte du rapport population de la concession/population du
département et de la durée de la concession, auxquels s’ajoutent certains
coefficients.

Cette redevance est calculée sur la base des travaux payés 'année N-2Z.

Cette redevance est entiérement reversée aux communes par le SIDEYNE.

Les travaux d’enfouissement de réseaux électriques bénéficient donc d’une
subvention en deux temps :

1} 40% de participation au titre de Uarticle 8 du cahier des charges de concession
2} Versement d’une Redevance RZ, 2 ans apres la réalisation des travaux.

Habituellement, le taux de la redevance R2 pergue par le SIDEYNE était égal & celui
calculé avant ['adhésion au SEY selon la formule explicitée ci-dessus auquel
s’ajoutait une majoration votée chaque année en Comité par le SEY.

En 2013, le Comité du SEY par délibération du 28 février 2013, a décidé que le taux
serait unique et identigue pour toutes les collectivités quelle gue soit la redevance
RZ percue a [origine.

Ce taux unique peut permettre aux communes appartenant a un Syndicat lui méme
adhérant du SEY, dont la dissolution est envisagée, de maintenir le méme taux en
devenant commune individuelle.

Ainsi, le taux de la RZ s'est donc élevé a 12,32 % pour les travaux d’éclairage
public et a 30,40 % pour les travaux d’enfouissement de réseaux, aprés déduction
de la participation ErDF de 40 %.

Le montant de la R2 2013, toutes communes confondues, est égal & : 225.683,40 €
(contre 282.587,38 € en 2012} y compris la partie liée aux feux tricolores.

Les communes membres du SIDEYNE a sa création (toutes les communes sauf
Houilles et Sartrouville) bénéficient d’une particularité : une participation
financiére d’ErDF sur les travaux d’investissement concernant les feux de
signalisation. En 2013, cette partie s’est élevée 4 2.969,63 €,

2010 274.947,71 € 7.300 €
2011 237.569,63 € 5.000 €
2012 282.587,38 € 0
2013 225.683,40 € 0

*Y compris la participation pour les feux tricolores.



il - LE BILAN DE L’ACTIVITE 2013

il.1- LACTIVITE DU SIDEYNE

Le comité du SIDEYNE s’est réuni a trois reprises.

Le 22 février 2013 ; Approbation du compte administratif et du compte de

gestion 2012, débat d’orientation budgétaire 2013

Le 20 mars 2013 : Budget primitif 2013, adoption d’une convention avec la
Ville du Pecq, intervention de Monsieur Masseron sur les certificats
d’énervie,

le 7 octobre 2013 : présentation du rapport d’activité 2012 du SIDEYNE et
du SEY, Compte-rendu d’activité d’ErDF sur la concession, medification des
statuts du SEY



1.2 LES EVENEMENTS DE L'ANNEE

Un avenant au cahier des charges de concession est négocié chaque année ou
tous les deux ans, entre le SEY et ErDF, afin de déterminer les modalités de
financement par le concessionnaire du programme de travaux d’enfouissement et
le montant de sa participation.

Jusqu’a Uavenant N°19, qui concerne le programme de travaux 2013, le SIDEYNE
bénéficiait d’une enveloppe illimitée.

A Uissue de la négociation de cet avenant, le montant de la participation accordé
au SIDEYNE a été pour la premiére fois plafonné. Une enveloppe de 216,000 € a
été accordée au SIDEYNE, ce qui est suffisant pour les besoins du syndicat.

1.3 - LE COMPTE ADMINISTRATIF 2013

Les crédits ouverts en 2013 se sont élevés a 921.550,08 €
Le total des recettes réalisées s’est élevé a 422.689,37 €
Les dépenses réelles se sont éleveées a 425.254,08 €

Elles comprennent les charges a caractére général (frais administratifs divers,
fournitures, frais de timbres, prime d’assurance), pour 2.564,72 € et le
reversement des participations aux communes pour 422.689,36 €.

Il ressort du compte administratif un résultat propre a lexercice négatif de
2.564,71 €. S’ajoute un excédent reporté de 162.550,08 € soit un reésultat de
cloture 2013 de 159.985,37 €.

Ce résultat a été repris au budget 2013 en section de fonctionnement.

Cet excédent permet de faire l'avance du versement des participations aux
communes dans 'attente du versement des recettes par ErDF au SIDEYNE.
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SIDEYNE - CA 2013

il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET il
. VUE D'ENSEMBLE A1
EXECUTION DU BUDGET
DEPENSES RECETTES
REALISATIONS Bection de fonctionnement A 425 254,08 G 422 689,37
DE L'EXERCICE ’
(Mandats et Tiires) Section d'investissement B 0,00 H 0,00
+
REP@RTS DE Section de fonctionnement G 0,00 | 162 550,08
L'EXERCICE
Bt Section dinvestissement D 0,00 J 0,00
TOTAL (Réalisations +
425 254,08 5585 239,45
Reports) =AHBHCHD =G+H+H+S .
RESTES A Section de fonctionnement E 0,00 K 0,00
REALISER
A REPORTER EN Section dinvestissement E © 0,00 L 0,00
P TOTAL des restes & réaliser
a reporter en N+1 =E+F 0.0 =L 0,00
RESULTAT Section de fonctionnement SAHCHE 425 254,08 | _ K 505 239,45
CUNMULE :
o Section d‘investi§sement “BADAF sHAJAL
:‘ < c teae s TOTAL GUMULE 2A+BCADHEF 425254,08 =G HE SR 585 238,45




SIDEYNE - CA 2013

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET il

SECTION DE FONCTIONNEMENT - CHAPITRES A2
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libelié Crédits ouverts Crédits employés (ou restant 2 employer) Crédits annulés
{BP4DI*RAR N1} Tandats Charges R & Réaliser
émis rattachées au 32
oM Charges & caractre général G2 550,08 2 564,72 59 985,36

012§ Charges de personnal &t frais assimilés

014 | Atténuations de produits

85 Autres charges de gestion courante 858 000,00 422 689,36 435 310,64
858 | Frais de fonct. des grotpes d'élus ' o ' ' *

_ Total des dépenses de gestion courante 920 550,08 426 254,08 ' o 485 296,00
85 | Charges financiéres ' ' _ '

67 Charges exceptionnelles 1 000,00 _ ’ 1 000,00

88 | Dotations aux provisions semi-hudgétaires

022 | Dépenses imprévues

Total des dépenses réelles de fonctionnement 921550,08 || 42525408 | ] 496 296,00

o

023 | Vireneni 4 la section dinvestisseiment

. 042 | Opé. diordre de transferts entre sections

043 | Opé. dordre & Fintérlaur de fa sect, fonet.

 Total des dépenses dordre de fonctionnement

TOTAL _ 921 550,08 |

Pour information
D002 Déficit de fonctionnement reporié de N-1

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

Chap. - Libelis - Crédits ouverts|!  Crédlts employés {ou restant 2 employer) | [Grédits annulés
e . (BP+DIHRAR N-1) Titres Produits R & Réaliser
TO LI
@ el “}« émis raftachés au 3i/2

013 |:Atténuutions docharges

70 - | Produits desserv., du domaine st ventes...

73 ,.Impec_‘)ts et taxes
74 e\iﬁ’@tmia'?(ongs ét;é’gicipatjons _
75 | Autres %yoaﬁifs de gestion courante 758 000,00 422 589,38 335 310,64
Fotal tes fecbiies de gestion courante 758 000,00 422 689,38 335 310,64
75 'q . Produits finainciers ' _ _ '
77 ¢ | Predut€exceptionnels 1000,00 |1 0.01 959,99
783 cRé{#riss& sur provisions semi-budgétaires
Total deb recelths véelles de fonctionnement 759 000,00 422 689,37 | 336 310,63
042 | Opé. dordre de transfert entre sections
043 | Opé. dordre 3 Pintérieur de la sect. fonot.
Total des recetfes d'ordre de fonciionnement
B TOTAL ' 759 000,00 || 42268937 336 310,63

Pour information
R002 Excédent de fonctionnement reports ds N-1

162 550,08




SIDEYNE - CA 2013

Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET {
BALANCE GENERALE DU BUDGET ‘ B1
1 - ilandats émis {y compris sur les restes a réaliser)
EONCTIONNENENT Opérations réefles @p?m{r,mns TOTAL
d'ordre
041 Charges 2 caracidre généra 2 564,72 2 564,72
012 Charges de personnel et frais assimilés
014 Atténuation de produits '
&0 Achat ef variations de stocks
85 Autres charges de gesfion courante 422 689,38 422 580,38
656 | Frais de fonct. des groupes d'éius
86 Charges fin