DEPARTEMENT
DES
YVELINES

ARRONDISSEMENT
DE
SAINT-GERMAIN-EN-LAYE

SEANCE DU

27 SEPTEMBRE 2023

Le nombre de Conseillers
en exercice est de 45

OBJET

Désignation d’un référent
déontologue des ¢lus

En vertu de I"article L.2131-1
du C.G.C.T.
Le Maire de Saint-Germain-en-Laye
atteste que le présent document
a été publié le 28 septembre 2023
par voie d'affichages
el
transmis en sous-préfecture
le 28 septembre 2023
et qu'il est donc exécutoire.

Le 28 septembre 2023

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE
LA COMMUNE NOUVELLE

DE SAINT-GERMAIN-EN-LAYE

L’an deux mille vingt trois, le 27 septembre a 20 heures, le
Conseil Municipal de la commune nouvelle de Saint-Germain-
en-Laye, diiment convoqué par Monsieur le Maire le
20 septembre deux mille vingt trois, s’est réuni a I’'Hotel de
Ville sous la Présidence de Monsieur Amaud PERICARD,
Maire de la commune nouvelle.

Etaient présents :

Monsieur LEVEL, Madame HABERT-DUPUIS, Monsieur
SOLIGNAC, Monsieur BATTISTELLI, Madame MACE,
Monsieur JOLY, Madame TEA, Monsieur PETROVIC,
Madame NICOLAS, Monsieur VENUS, Madame GUYARD,
Monsieur HATAT, Madame AGUINET, Madame BOUTIN,
Madame de JACQUELOT, Monsicur BASSINE, Madame
GOTTI, Madame de CIDRAC, Monsieur MIRABELLI,
Monsieur MIGEON, Madame PEYRESAUBES, Madame
LESUEUR, Madame ANDRE, Madame MEUNIER, Madame
BRELURUS, Monsieur de BEAULAINCOURT, Monsieur
LEGUAY, Monsieur SAUDO, Monsieur NDIAYE, Madame
GRANDPIERRE, Monsieur SALLE, Madame BOGE,
Monsieur JEAN-BAPTISTE, Madame CASTIGLIEGO,
Madame FRABOULET, Monsieur GREVET, Monsieur
ROUXEL, Monsieur LE GARSMEUR

Avaient donné procuration :

Madame PEUGNET a Madame de JACQUELOT
Monsieur MILOUTINOVITCH a Mme HABERT-DUPUIS
Monsieur JOUSSE a Monsicur PERICARD

Madame NASRI a Madame PEYRESAUBES

Madame SLEMPKES a Madame BOGE

Madame RHONE a Monsieur JEAN-BAPTISTE

Secrétaire de séance :

Madame GOTTI

Accusé de réception en prélecture
078-200086924-20230927-23-F-02-DE
Date de télétransmission : 28/09/2023
Date de réception préfecture : 28/09/2023




N° DE DOSSIER : 23 F 02

OBJET : DESIGNATION D’UN REFERENT DEONTOLOGUE DES ELUS

RAPPORTEUR : Monsieur le Maire

Mesdames, Messieurs,

La loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action publique locale, dite
loi 3DS et son décret d’application ont prévu ’obligation pour les collectivités de désigner un
référent déontologue pour les €lus, & compter du 1° juin 2023, afin que celui-ci apporte tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de 1’élu local.

Les missions du référent déontologue sont exercées en toute indépendance et impartialité par
des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences. Elles peuvent étre
assurées par une ou plusieurs personnes n'exergant au sein des collectivités aupres desquelles
elles sont désignées aucun mandat d'élu local, n'en exergant plus depuis au moins trois ans,
n'étant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec
celles-ci. Il est tenu au secret professionnel dans le respect des articles 226-13 et 226-14 du
Code pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents
dont il a connaissance dans l'exercice de ses fonctions,

Le décret d’application prévoit que plusieurs collectivités territoriales, groupements de
collectivités territoriales ou syndicats mixtes peuvent désigner un méme référent déontologue
pour leurs élus par délibérations concordantes.

La délibération portant désignation du référent déontologue précise la durée de 'exercice de ses
fonctions, les modalités de sa saisine et de 1'examen de celle-ci, les conditions dans lesquelles
les avis sont rendus et elle précise les moyens matériels mis a sa disposition et les éventuelles
modalités de rémunération prenant la forme de vacations dont le montant ne peut pas dépasser
80 € par dossier. Il est également possible de prévoir le remboursement des frais de transport et
d'hébergement dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique
territoriale.

Par délibération en date du 28 juin 2023, la Communauté d’Agglomération Saint-Germain
Boucles de Seine a désigné Madame Chantal DESCOURS-GATIN, magistrate honoraire au
Tribunal Administratif de Versailles, pour exercer cette mission, prévu ses conditions d’exercice
et notamment la mutualisation de ses missions avec les communes membres de
’agglomération.

Aussi, il est proposé au Conseil Municipal de :

o Désigner Chantal DESCOURS-GATIN, magistrate honoraire au Tribunal administratif
de Versailles, référente déontologue des €lus.

e Préciser que la référente déontologue des élus est mutualisée entre la CASGBS et les
communes du territoire qui auront pris des délibérations concordantes.

e Préciser que la référente déontologue des élus est désignée a compter du 1 septembre
2023 et jusqu’au renouvellement intégral du Conseil municipal en 2026.



Préciser que la référente déontologue disposera des moyens matériels suivant :

- Une boite de réception avec messagerie dotée d’une adresse propre,
- Un bureau pourra étre utilisée ponctuellement et a la demande, sans que celui-ci
ne lui soit attitreé.

Préciser qu’elle est saisie selon les modalités suivantes :

- L’¢lu intéressé saisit la référente déontologue par courriel a 1’adresse qui sera
communiquée ultérieurement,

Sa demande d’avis doit étre précise et motivée et peut étre accompagnée de
documents dont la communication est sous la responsabilité du demandeur.

Préciser que les avis sont rendus dans un délai raisonnable et qu’ils sont confidentiels
et adressés par réponse au courriel au seul demandeur.

Préciser qu’elle sera rémunérée 80 € par dossier.
Préciser qu’elle sera remboursée de ses frais de transport, sur fourniture de justificatifs.

Prévoir qu’a des fins pédagogiques, le référent déontologue des €lus locaux transmet a
la commune un rapport annuel anonymisé de [’ensemble des saisines et des réponses
apportées.



DELIBERATION

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Aprés avoir entendu les explications qui précedent et en avoir délibére,

Vu la loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la

déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action publique locale, dite
loi 3DS,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ’article L. 1111-1-1 disposant que
« tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile
au respect des principes déontologiques consacrés dans la présente charte, » et les articles
R. 1111-1-A et suivants,

Vu la délibération du Conseil communautaire de la CASGBS du 28 juin 2023 désignant Chantal
DESCOURS-GATIN, magistrate honoraire au Tribunal administratif de Versailles, référente
déontologue des élus mutualisé et précisant la durée de I’exercice de ses fonctions, les modalités
de sa saisine et de I'examen de celle-ci, les conditions dans lesquelles les avis sont rendus et
précisant les moyens matériels mis a sa disposition et les éventuelles modalités de rémunération,

Considérant que le référent déontologue est désigné par I'organe délibérant de la collectivité
territoriale,

Considérant que ses missions sont exercées en toute indépendance et impartialité par des
personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences,

Considérant qu’elles peuvent étre assurées par une ou plusieurs personnes n'exercant au sein
des collectivités aupres desquelles elles sont désignées aucun mandat d'élu local, n'en exercant
plus depuis au moins trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en
situation de conflit d'intérét avec celles-ci,

Vu le décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 1'élu local
précisant les modalités et critéres de désignation des référents déontologues,

Vu I’arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de 1'¢lu local,

Considérant que plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales
ou syndicats mixtes peuvent désigner un méme référent déontologue pour leurs élus par
délibérations concordantes,

Considérant que la délibération portant désignation du référent déontologue précise la durée de
'exercice de ses fonctions, les modalités de sa saisine et de I'examen de celle-ci, les conditions
dans lesquelles les avis sont rendus et elle précise les moyens matériels mis a sa disposition et
les éventuelles modalités de rémunération prenant la forme de vacations dont le montant ne
peut pas dépasser 80 € par dossier,

Considérant que la délibération peut également prévoir le remboursement des frais de transport
et dhébergement dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique
territoriale,

Considérant que le référent déontologue est tenu au secret professionnel dans le respect des
articles 226-13 et 226-14 du Code pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits,
informations ou documents dont il a connaissance dans l'exercice de ses fonctions,



A L’UNANIMITE,

DECIDE :

e De désigner Madame Chantal DESCOURS-GATIN, magistrate honoraire au Tribunal
administratif de Versailles, référente déontologue des élus du Conseil Municipal de
Saint-Germain-en-Laye.

e De préciser que la référente déontologue des €lus est mutualisée entre la CASGBS et
les communes du territoire qui auront pris des délibérations concordantes.

e De préciser que la référente déontologue des élus est désignée a compter du
1% septembre 2023 et jusqu’au renouvellement intégral du Conseil municipal en 2026.

e De préciser que la référente déontologue disposera des moyens matériels suivant :

- Une boite de réception avec messagerie dotée d'une adresse propre,
- Un bureau pourra étre utilisée ponctuellement et a la demande, sans que celui-ci
ne lui soit attitré.

e De préciser qu’elle est saisie selon les modalités suivantes :

- L’¢lu intéressé saisit la référente déontologue par courriel a I’adresse qui sera
communiquée ultérieurement,

- Sa demande d’avis doit étre précise et motivée et peut étre accompagnée de
documents dont la communication est sous la responsabilité¢ du demandeur.

e De préciser que les avis sont rendus dans un délai raisonnable et qu’ils sont confidentiels
et adressés par réponse au courriel au seul demandeur.

o De preciser qu’elle sera rémunérée 80 € par dossier.

e De préciser qu’elle sera remboursée de ses frais de transport, sur fourniture de
justificatifs.

e De préciser qu’a des fins pédagogiques, le référent déontologue des élus locaux transmet
a la commune un rapport annuel anonymis¢ de [’ensemble des saisines et des réponses
apportées.

POUR EXTRAIT CONFORME,
AU REGISTRE DES DELIBERATIONS,

Maire de la commune nouvelle de Saint-Germain-en-Laye

La présente délibération ne pourra faire ['objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-dela d'un délai de deux mois a compter de sa publication.



