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 E X T R A I T   D U   R E G I S T R E 

 

DES DÉLIBÉRATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE  

 

LA COMMUNE NOUVELLE  

 

DE SAINT-GERMAIN-EN-LAYE 

 

=========================== 

 

L’an deux mille vingt six, le 18 juin à 20 heures, le Conseil 

Municipal de la commune nouvelle de Saint-Germain-en-

Laye, dûment convoqué par Monsieur le Maire le  

11 juin deux mille vingt six, s’est réuni à l’Hôtel de Ville sous 

la Présidence de Monsieur Arnaud PÉRICARD, Maire de la 

commune nouvelle.  

  

 

Etaient présents : 

 

Monsieur LEVEL, Madame HABERT-DUPUIS, Monsieur 

HAÏAT, Madame PEUGNET, Monsieur JOLY, Madame 

MACE, Monsieur COLLOGNAT, Madame ALLIBERT-

FUMINIER, Madame AGUINET,  Monsieur MIGEON, 

Madame GUYARD, Monsieur LEJEUNE, Madame 

PEYRESAUBES, Monsieur MILOUTINOVITCH, Monsieur 

SALLE, Madame de JACQUELOT, Madame BOGE, 

Madame de CIDRAC, Monsieur CLERY, Madame 

JAUFFRET, Madame LESUEUR, Madame BRELURUS-

SOPPI, Monsieur CADOT, Monsieur de MASIN, Madame 

PAUMIER, Monsieur de BEAULAINCOURT, Madame 

FERNANDES-BORGES, Madame BUON, Madame 

SLEMPKES, Monsieur GREVET, Madame GIVELET, 

Monsieur SAUDO, Monsieur NDIAYE, Monsieur PARINET, 

Monsieur EL BAHJAOUI-GIROT, Madame RHONE, 

Monsieur LECONTE, Monsieur COSSON, Madame 

BERANGER, Madame DIET, Monsieur  

LE GARSMEUR, Monsieur ZAVADIL 

 

 

Avaient donné procuration : 

 

Monsieur MIRABELLI à Madame GUYARD 

Madame ANDRE à Madame ALLIBERT-FUMINIER 

 

 

Secrétaire de séance : 

 

Madame de JACQUELOT 
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N° DE DOSSIER : 26 D 27 

 

OBJET :  CONVENTION RELATIVE A LA MISE A DISPOSITION D’AGENTS DU CIG 

POUR UNE MISSION DE CONSEIL EN ORGANISATION ET RESSOURCES 

HUMAINES 

 

RAPPORTEUR : Monsieur COLLOGNAT 

 

_______________ 

 

Monsieur le Maire, 

Mesdames, Messieurs, 

 
 

Dans un contexte budgétaire contraint, face à des réformes institutionnelles et des mutations 

sociétales qui impactent l’ensemble des politiques publiques locales, les collectivités 

territoriales doivent adapter en permanence leur organisation. Le Centre Interdépartemental de 

Gestion (CIG) de la grande couronne d’Île-de-France, fort de sa connaissance du contexte local 

et de son expérience dans l’accompagnement des collectivités, peut apporter, en toute 

confidentialité, un regard externe neutre et bienveillant, proposer une réponse personnalisée 

dans le cadre d’une approche systémique et participative.  

Le rôle du service conseil en organisation est d’accompagner les décideurs dans les 

transformations organisationnelles choisies ou subies, d’aider à la résolution de 

dysfonctionnements, d’anticiper et d’adapter l’organisation des services en vérifiant notamment 

la bonne adéquation entre les moyens et les objectifs, d’identifier les leviers et pistes 

d’amélioration, de faciliter la mise en œuvre d’un projet, d’améliorer les conditions de travail 

des agents et le service rendu à la population.  

Le conseil en organisation pourra également accompagner le collectif de travail dans la conduite 

du changement, en conduite de projet mais aussi assurer un accompagnement individuel par des 

coachings ou des bilans professionnels. 

Le recours à la mission conseil en organisation et ressources humaines permet d’apporter une 

réponse complète et personnalisée aux besoins de la collectivité, dans le cadre d’un partenariat 

privilégié avec le CIG de la grande couronne. 

Il est proposé que la convention prenne effet à la date de signature pour une durée de 3 ans 

renouvelable tacitement une fois pour la même période. 

Du fait de son affiliation partielle au CIG de la grande couronne, la Ville bénéficie d’un tarif 

avantageux de 99 € nets de l’heure de prestation. Ces tarifs sont révisables annuellement. 

Il est proposé au Conseil Municipal d’autoriser Monsieur le Maire à signer la convention 

relative à la mise à disposition d’agents du CIG de la grande couronne pour une mission de 

conseil en organisation et ressources humaines telle qu’annexée à la présente délibération, ainsi 

que tous documents y afférents. 

  
















